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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0405001/2022
PREGAO ELETRONICO N2. 010/2022 — PMC — SRP

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1 -OBIJETIVO

O presente Pregdo Presencial tem por objeto para finalidade de REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E
FUTURA A CONTRATACAO DE EMPRESA DE FORNECIMENTO DE REFEICOES E COFFEE BREAK, A FIM DE
ATENDER AS NECESSIDADES PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA/PA E SUAS SECRETARIAS.

2- JUSTIFICATIVA

A contratacdo é necessdria para o bom funcionamento das acGes das diversas secretarias e gabinete, que
realizam eventos com a participacdo da comunidade e onde ha necessidade do fornecimento de
alimentagdo para os participantes, além de a¢des em que servidores permanecem a disposicdo da
municipalidade em hordrio de refei¢bes.

Frisa-se que a presente licitacdo trata-se de Sistema de Registro de Precos, onde ndo ha a obrigatoriedade
de contratagcdo/aquisi¢do, gerando apenas uma expectativa de direito, tanto para o 6rgdo que promoveu
o certame, como para a empresa vencedora do certame. Logo, o Sistema de Registro de Pregos funciona
como um grande cadastro de produtos e fornecedores, selecionados mediante licitacdo.

O Decreto Federal n? 7.892/2013 que instituiu o Registro de Precos previu a ado¢do do instituto nas
seguintes hipdteses:

1. Quando, pelas caracteristicas do bem ou servico, houver necessidade de
contracgdes frequentes.

2. Quando, for conveniente a compra de bens ou a contratagdo de servigos
para o atendimento a mais de um dérgéo ou entidade, ou programa de
governo.

3. Quando, pela natureza do objeto, nGo for possivel definir previamente o
quantitativo a ser demandado pela Administrag¢do Publica.

4. Quando for conveniente a aquisi¢éo de bens com previsdo de entregas
parceladas ou contratagGo de servigos remunerados por unidade de
medida ou em regime de tarefa.

Nesse contexto, das hipdteses citadas ao norte podemos verificar que objeto em exame, se enquadra em
todas as situacGes previstas pelo legislador, portanto, ndo resta qualquer duvida que o Registro de Precos
foi certamente a melhor escolha para esse tipo de contratacao.

Ademais, o Registro de Precos ndo compromete recursos financeiros, pois somente havera a necessidade
de disponibilizar o valor registrado no momento da aquisicao.

Salientamos que esta municipalidade apenas contratara, conforme a sua necessidade, os itens e nas
quantidades que realmente forem necessdrias ao pleno funcionamento e eficicia da maquina

administrativa.

O uso do Sistema de Registro de Pregos se justifica pela necessidade de aquisi¢cGes frequentes e pelas
vantagens oferecidas pelo sistema de registro de pregos para aquisicdo de bens e servigos comuns.

3- ESTIMATIVA DE QUANTIDADE:
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3.1 A quantidade maxima e minima estimada a serem adquiridas pelos 6rgaos participantes do certame,
durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, é fixada de acordo com o Anexo Il.

3.2 A existéncia de precos registrados ndo obrigara a Administracdo a firmar contrata¢des que deles
poderdo advir, facultada a realizacdo de licitacdo especifica ou a contratacdo direta para a aquisicao
pretendida nas hipoteses previstas na Lei Federal n2. 8.666/93, mediante fundamentacdo, assegurando-
se ao beneficidrio do registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condigdes.

4- DA EXECUGAO

1.1 A entrega dos produtos devera ser feita consoante a ordem de fornecimento da secretaria
interessada, com as quantidades, locais e prazos de entrega.

1.2 N3o serdo admitidos dilacdo de prazos de entrega pra este servico, pois trata-se de demanda para
atender os eventos.

2. DOS PRAZOS, DAS CONDIGOES E LOCAL DE ENTREGA.

2.1 O fornecimento dos produtos deverd ser realizado nos locais, horarios e quantidades solicitadas
pelos érgaos participantes, que irdo comunicar a licitante vencedora, com no minimo 02 (dois) dias Uteis
de antecedéncia, através do encaminhamento da Solicitacdo Acompanhada da Nota de Empenho.

2.2 O prazo previsto para entrega devera observar o subitem 4.1. deste Termo de Referéncia.

2.3 Os eventos serdo realizados durante a semana, no periodo matutino e vespertino, podendo também
haver eventos aos sdbados, domingos e feriados, bem como no periodo noturno, devendo os hordrios,
serem previamente combinados com os drgdos solicitantes.

2.4 Sendo o evento realizado por mais de um dia consecutivo, a licitante vencedora ndao poderd, em
hipotese alguma, utilizar alimentos do dia anterior;

2.5 A licitante vencedora devera fornecer colheres, garfos, facas (descartaveis ou de metal),
guardanapos, bandejas, toalha de pano (para a mesa onde serad servido o Coffee Break), copos
descartaveis de 180 ml ou copos de vidro para suco/refrigerante;

2.6 Alicitante vencedora devera fornecer os sucos, refrigerantes e dgua em temperatura de pelo menos
8°C;

2.7 A licitante vencedora devera fornecer o café (com e sem aglcar) em garrafas térmicas préprias de
forma a manter a higiene durante o consumo do produto. O Agucar e o adogante deverdo ser fornecidos
em sachés;

2.8 Para eventos com 30 (trinta) pessoas ou mais, deverd ser disponibilizado um representante da
licitante vencedora, que providenciara a organizagdo (montagem/reposi¢cdo) 30 (trinta) minutos antes da
realizacdo de cada Coffee Break. Apds o término do Coffee Break, a licitante vencedora deverd
providenciar a retirada de todos seus materiais, bem como deixar o local como |he foi entregue para
efetuar a prestacdo de servico;

2.9 A Administracdo se reserva ao direito de realizar vistorias no local onde os produtos serdo
manipulados, sem aviso a licitante vencedora;

2.10 Todas as despesas com transportes ocorrerao por conta da contratada;

2.11 As Secretarias requisitante poderd se recusar a receber o objeto contratado, caso esteja em
desacordo com a propostaapresentada pela empresa contratada, fato este que serd devidamente
caracterizado e comunicado a empresa, sem que a esta caiba direito a indenizagao;

6- DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1 .CONTRATANTE:

6.1.1 Emitir Nota de Empenho e Ordem de Fornecimento;

6.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela empresa contratada, de acordo como
os termos deste documento;

6.1.3 Ter pessoal disponivel para o recebimento do objeto no horario previsto neste documento;

6.1.4 Receber o objeto de acordo com as especificacdes descritas neste documento;
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6.1.5 Permitir o livre acesso dos empregados da empresa nas dependéncias da Contratante para entrega
do objeto deste Termo de Referéncia, desde que uniformizados e identificados com crachg;

6.1.6 Efetuar o pagamento nas condicdes e preco pactuados;

6.1.7 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no
objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
6.1.8 Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao contratual, por intermédio de representante especialmente
designado;

6.1.9 Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares contratuais.

6.2 CONTRATADA :

6.2.1 Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execucao deste contrato, entregando

os produtos em perfeitas condi¢es de consumo e durabilidade e de acordo com as normas vigentes;
6.2.2 Responsabilizar-se integralmente por todos os Onus referentes ao servico/produto ora
contratado, tais como fretes, impostos, seguros, taxas, encargos sociais e obrigacGes trabalhistas e
civis, decorrentes do objeto do presente contrato;

6.2.3 Providenciar, através de seu preposto, a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou
irregularidades apontadas pela CONTRATANTE na execug¢do do contrato, prestando os devidos
esclarecimentos ao setor de fiscalizacdo da CONTRATANTE;

6.2.4 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condig¢Oes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, comunicando imediatamente a
CONTRATANTE, qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencao do presente;

6.2.5 Responsabilizar-se pelos danos materiais ou pessoais causados a CONTRATANTE, quando
decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a
promover o ressarcimento a precos de mercado, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da
comprovacdo de sua responsabilidade. Caso ndo o faca dentro do prazo estipulado, a Instituicdo
reserva-se ao direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder
denunciar o contrato, de pleno direito;

6.2.6 Observar rigorosamente as normas que regulamentam o exercicio de suas atividades, cabendo-
Ihes inteiramente a responsabilidade por eventuais transgressoes;

6.2.7 Responder por todo 6nus, relativo a saldrios e encargos sociais e legais, impostos e seguros,
referente aos seus empregados;

6.2.8 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Contrato, cabendo-lhe integralmente o 6nus
decorrente, independente da fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE;

6.2.9 Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para seus empregados, quanto para a execugao

dos servicos em si;

6.2.10 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas através da presente contratacdo, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, nem
subcontratar qualquer das prestacGes a que esta obrigada;

6.2.11 Nao contratar durante a prestacdo dos servicos servidor pertencente ao quadro de pessoal da
CONTRATANTE;

6.2.13 Fornecer o produto de forma padronizada, dentro do prazo de entrega e sua utilizagdo.

7 -FORMA DE PAGAMENTO:
7.1 0 pagamento serd efetuado pela Contratante, de acordo com o quantitativo efetivamente executado,
através de depdsito bancério em conta corrente fornecida pela contratada, em até 30 (trinta) dias,
contados da apresentagdao de requerimento, nota fiscal, recibo e certiddes necessdrias, devidamente
analisadas e atestadas pelo servidor designado pela Contratante.
7.2 Havendo erro na Fatura/Nota Fiscal/Recibo, ou outra circunstancia que desaprove a liquidagdo,o
pagamento sera sustado, até que sejam tomadas as medidas saneadoras necessarias.
7.3 Os pagamentos podem ser realizados com recursos préprios e/ou com recursos de convénios.

ANEXO A
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X QUANT. | QUANT.
ITEM DESCRICAO UND MINIMA MAXIMA.
Lanche para conferencia basico: sendo que cada
lanche serd composto pelos alimentos abaixo
especificados :
01- xicara de café com leite ;
02 - fatias de bolo (tipos diferentes);
1 02- tipos de Salgados (a escolher entre: pastel, UND/ 4408 5510
assado, esfirra, rissole de frango ou salgado frito); | PESSOA
02 - tipos de Suco* natural (sabor a escolher, 300m|
cada);
01- pao, tipo francés, pesando no minimo 40g;
01- fatia de presunto;
01 - fatia de queijo
) Refrigerantes de 2 Lts: ref_rlgerante, material agua UND 928 1160
gasosa/xarope, sabores diversos.
3 Bolos comuns de 400 gramas UND 536 670
4 Tortas doces de 2 kg KG 372 465
5 Salgado quentes /frios (canapés) CENTO 2404 3005
6 Docinhos diversos CENTO 1512 1890
7 Sucos de polpas de frutas, sabores diversos LITRO 948 1185
Tortas salgadas de 4 paes UND 363 454
Tortas salgadas de 6 paes UND 286 358
Coffee break tipo I
04- tipos de salgados fritos -
01 - tipo de mini sanduiche UND /
10 |01 - tipo de bolo doce PESSOA 4240 5300
01- tipo de suco de fruta ( natural) -
03- tipos de refrigerantes -10% diet/light ,
café/leite achocolatado a4gua (com e sem gas)
Coquetel volante: 04-
tipos de salgados fritos
03 tipos de canapés UND /
11 |03 tipos de docinhos PESSOA 3800 4750

02- tipos de suco de frutas (natural) 03- tipos de
refrigerantes agua (com e
sem gas)
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12

Coquetel com prato quente

03 - tipos de canapés 04
- tipos de salgados fritos 02 -
tipos de pratos quentes (pode ser servido em mini
porcoes - finger food ) 03 -
tipos de docinhos 02 -
tipos de suco de frutas (natural) 03 -
tipos de refrigerantes - 10% diet / light

agua (com e sem gas), servigcos com garcom

UND/
PESSOA

2920

3650

13

Almoco comercial

01 - tipo de arroz

01 - tipo de salada

03 - guarnicdes (feijao, macarréo, puré de batata,
batata frita, feijao tropeiro, lasanha, fricassé e
outros

03 -tipos de proteinas (carne, frango, calabresa).

UND/
PESSOA

2036

2545

14

Refeicédo tipo “quentinha” — contendo no minimo:
arroz, feijdo, macarrao, farofa, salada: tomate,
alface e cebola. Um tipo de proteina: podendo ser:
carne, peixe, frango, calabresa, com no minimo
600g em embalagem de isopor n°® 102 —18,7 cm X
5,2 cm (didmetro x altura) e com volume de 750 ml.

UND

2632

3290

15

Refei¢éo kg cardapio do dia

KG

980

1225

16

Jantar executivo |

04 - tipos de salgados fritos

03 - pratos principais - carne/frango/massa com
molho

01 - tipo de arroz

01 - tipo de salada batata palha farofa

02 - tipos de sobremesas 02
- tipos de suco de frutas (natural ) 02 -
tipos de refrigerantes - 10% diet / light agua (com e
sem gas). Com espaco

UND/
PESSOA

1472

1840

17

Jantar executivo Il

05 - tipos de salgados fritos

03- tipos de canapés

04- pratos principais - carne / frango / camar&do com
molho / bacalhau de forno / massa com molho

02- tipos de sobremesas

02- tipos de suco de frutas (natural)

02- tipos de refrigerantes - 10% diet / light agua
(com e sem gés) sem espaco sem gargom

UND /
PESSOA

1472

1840

Assinado de forma digital
LAISE MARTINS or LAISE MARTINS
LEAL:00635266202 LEAL 00635266202
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