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Muito Mais Trabalho

EDITAL PREGAO ELETRONICO N2 025/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 1806001/2021

O MUNICIPIO DE CAPANEMA por meio da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA, por intermédio de sua
Pregoeira, localizada Trav. César Pinheiro, 375, Centro, CNPJ: 05.149.091/0001-45, realizara licitagdo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor preco por LOTE, nos termos da Lei n2 10.520,
de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 10.024/2019, Lei n2 13.979/2020, da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG N2 3, de 26 de abril de 2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas
alteragdes posteriores, Decreto n° 7.892/2013 e 8.538 de 6 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 29/07/2021

Horario:09H.

Local: www.portaldecompraspublicas.com.br

1. DO OBIJETO

O objeto da presente licitagio é CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE PROJETO DE EDUCACAO
EM SAUDE AMBIENTAL NA COMUNIDADE DO SEGREDINHO, NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PA.
RECURSOS ORIUNDOS DO CONVENIO FUNASA N2 CV 839421/16, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

A licitacdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia.

2. DO CREDENCIAMENTO

O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no www.portaldecompraspublicas.com.br, que
permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatdria Pregdo, em sua forma eletronica.

2.1 O cadastro no “Portal de Compras Publicas” podera ser iniciado no Portal de Compras no sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br, com a solicitacdo de login e senha pelo interessado.

2.2 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presung¢do de sua capacidade técnica para realizagao das transagGes inerentes a
este Pregado.

2.3 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao
drgao ou entidade responsdvel por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.4 A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente ao provedor do sistema
para imediato bloqueio de acesso.

3. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

3.1 Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
desta licitagdo, mediante a apresentacdo dos documentos pertinentes e os que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme
disposto no art. 32 da IN/MPDG n2 3, de 26 de abril de 2018

3.2 Nado poderao participar desta licitacao os interessados:

a) Empresa suspensa de participar de licitacdo ou de contratar com a Administracdo Publica Direta e
Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, durante o prazo da sangdo
aplicada;

b) Empresa impedida de participar de licitagdo ou de contratar com a Administragdo Publica Direta e
Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, durante o prazo da sangdo
aplicada;

c) Empresa declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica Direta e Indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, enquanto perdurarem os motivos
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determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacao;

d) Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

e) Empresa que seu ato de constituicdo e as respectivas altera¢Oes (estatuto, contrato social ou outro)
ndo incluam o objeto deste Pregao;

f) Empresa que se encontre em processo de dissolugao, recuperacao judicial, recuperacdo extrajudicial,
faléncia, concordata, fusdo, cisdo ou incorporagao;

g) Consércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

h) Ainda ndo poderdo participar do Pregdo, aqueles de que trata o artigo 92 da Lei Federal n2
8.666/1993, ou que seu ramo de atividade (cddigo e descri¢do da atividade econdmica principal e/ou
cadigo e descricdo das atividades econGmicas secunddrias) ndo contemple o objeto deste Pregao.

DO ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1 Os licitantes encaminharado, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com a proposta
com a descricdo do objeto ofertado e o preco, os documentos de habilitacdo exigidos no edital, até a data
e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente
a etapa de envio dessa documentacao.

4.2 0 envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital, ocorrera por
meio de chave de acesso e senha.

4.3 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de habilitagdo,
ainda que haja restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n2 123, de
2006.

4.4 Incumbira ao licitante acompanhar as operacées no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.5 Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos
de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e
durante a sessdo publica observarao o horario de Brasilia — DF.

4.6 O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

4.7 O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

a) Valor unitario;

b) A quantidade de unidades, observada a quantidade fixada no Termo de Referéncia para cada item;

c) Marca;

d) Fabricante;

f) Descricdo detalhada do objeto: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazode validade ou de
garantia, numero do registro ou inscricdo do bem no 6rgao competente, quando for o caso;

g) Todas as especificacGes do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor registrado.

4.8 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos bens.

4.9 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60(sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5. DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE LANCES

5.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrénico, na data,
horario e local indicados neste Edital.

5.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insandveis ou ndo
apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.
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5.3 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

5.4 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitacdo.

5.5 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.6 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os licitantes.
Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletronico, sendo imediatamenteinformados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.7 O lance devera ser ofertado pelo valor total/unitario do item ou percentual de desconto.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as
regras estabelecidas no Edital.

5.8 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
5.9 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermedidrios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser RS
0,50 (cinquenta centavos)

5.10 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem
automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances

Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.11 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracdo da sessdo publica.

5.12 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no
caso de lances intermediarios.

5.13 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-
a automaticamente.

5.14 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdao automatica pelo sistema, poderd o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de
lances, em prol da consecug¢do do melhor prego.

5.15 N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.16 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo dolicitante.

5.17 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢do dos lances.

5.18 Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessado serd suspensa e tera reinicio
somente ap6s comunicagdo expressa do Pregoeiro aos participantes.

5.19 A etapa de lances da sessdo publica serad encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema eletronico
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até
30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recep¢ao de lances.

5.20 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipdtese de
desisténcia de apresentar outros lances, valerd o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagao
das propostas.

5.21 Encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte
da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prdpria as microempresas, empresas de
pequeno porte e sociedades cooperativas participantes, procedendo a comparagdo com os valores da
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primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2 8.538, de 06 de
outubro de 2015.

5.22 Nessas condi¢Bes, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades
cooperativas que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de
menor preco serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.23 Amelhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunica¢do automatica para tanto.

5.24 Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa,
empresa de pequeno porte e sociedade cooperativa que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por
cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

5.25 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa, empresa de pequeno porte e
equiparados que se encontrem em situacdo de empate, sera realizado sorteio para que se identifique a
primeira que podera apresentar melhor oferta.

5.26 Neste processo ndo serd aplicado previsto nos Art. 47, 48 e 49 da Lei Complementar 123/2006, de 14
de dezembro de 2006 e suas alteracdes, inclusive a Lei Complementar 147/2014, pois havera prejuizo ao
conjunto do objeto, ndo sendo vantajoso para a administracdo publica, conforme art. 49, Ill, Lei
Complementar 123/2006.

5.27 Eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no artigo 39, § 29, da
Lei n2 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens:

a) produzidos no Pais;

b) produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

c) produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais.

5.28 Persistindo o empate, o critério de desempate serd o sorteio, em ato publico para o qual os licitantes
serdo convocados, vedado qualquer outro processo.

5.29 Ao final do procedimento, apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderao reduzir
seus pregos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

6. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

6.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o Pregoeiro examinara as
proposta quanto ao prego, a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificagdes
do objeto.

6.2 Nao serd aceita a proposta ou lance vencedor cujo preco seja incompativel ou manifestamente
inexequivel.

6.3 Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou
de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
guando sereferirem a materiais e instalacGes de propriedade do préprio licitante, para osquais ele renuncie
a parcela ou a totalidade daremuneracdo.

6.4 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de funcionalidade
disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto, sob pena de ndo aceitagdo da
proposta.

6.5. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pela Pregoeira, destacam-se os que contenham as
caracteristicas do material ofertado, em compatibilidade com o Termo de Referéncia, minudenciando o
modelo, tipo, procedéncia, garantia ou validade, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de
catdlogos, folhetos ou propostas.
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6.6 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro poderd ser prorrogado por solicitacdo escrita e justificada do
licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceito pelo Pregoeiro.

6.7 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

6.8 Caso necessario, a Pregoeira solicitara do(s) licitante(s) classificado(s) em primeiro lugar a
apresentacdo de amostra(s), que devera(do) ser apresentada(as) no prazo de 72 (setenta e duas) horas,

a contar da data da solicitacdo, junto ao Orgdo Solicitante, para conferéncia do produto/servigo com as
especificacdes solicitadas no Termo de Referéncia;

6.9 Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceitavel(eis), o Pregoeiro
analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a
verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacio de uma que atenda as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

6.10 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e horario
para a continuidade da mesma.

6.11 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a
negociacdo em condic¢des diversas das previstas neste Edital.

6.12 Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, poderd
negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

6.13 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
6.14 Sempre que a proposta nado for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n?
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

6.15 Nos itens em que for admitido oferecer quantitativos inferiores, se a proposta do licitante vencedor
ndo atender ao quantitativo total estimado para a contratagdo, respeitada a ordem de classificacdo,
poderdo ser convocados tantos quantos forem necessarios para alcancar o total estimado, observado o
prego da propostavencedora.

6.16 Declaragdo expressa de que nos pregos cotados estao incluidas todas as despesas diretas e indiretas,
frete, tributos, taxa de administragdo, encargos sociais, trabalhistas, transporte e seguro até o destino,
lucro e demais encargos de qualquer natureza necessdarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital
e seus anexos, nada mais sendo valido pleitear a essetitulo;

6.17 Declaragdo do licitante de que desde ja se compromete a cumprir o prazo de entrega rigorosamente
em dia, sob pena de sofrer penaliza¢do desta Administragao.

6.18 Declaragdo de que o prazo de validade de cada item, ndo serd inferior 12 (doze) meses, a contar da
entrega no Almoxarifado desta Prefeitura, exceto para aqueles que possuam prazo de validade mais curto
por razdes técnicascomprovadas.

6.19 Todos os licitantes que tiverem suas ofertas regularmente aceitas deverdao encaminhar proposta no
prazo maximo de 02 (duas) horas via e-mail: pregoeiracapanema@gmail.com, as seguintes
documentagdes:

6.20 A Proposta de Preco devera conter ainda as informacgdes;

a) Razdo Social da empresa;

b) CNPJ (nimero);

c) Numero do telefax;

d) Endereco comercial;

e) Banco, agéncia e nimero da conta corrente da licitante;

f) Descrigdo do produto/servico;

g) Preco unitdrio e total;

h) Quantidade e especificacdo da embalagem

i) Prazo de validade da proposta;

j) Declaracdo de inexisténcia de fato impeditiva de sua habilitagdo, assim como declarar ocorréncias
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supervenientes, assinadas porsdcio, dirigente, proprietario ou procurador da licitante, com o n2. da
identidade do declarante.

|) Declaragdo de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta demenores.

m) Declaragdo de que concorda com os termos do edital.

n) Declaragdo de que a contratada possui, em seu quadro de funcionarios, no minimo, 5% de pessoas com
deficiéncia ou declaragdo que possui menos de 20 (vinte) funcionadrios em seu quadro, nos termos da
Constituicdo do Estado do Par3, art. 28, §6.

o) Declaracdo de que a proposta apresentada para essa licitacdo foi elaborada de maneira independente,
de acordo com o que é estabelecido na Instru¢do Normativa N2 2 de 16 de setembro de 2009 daSLTI/MP.
p)Declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal servidor publico do Poder Executivo e/ou
Legislativo Municipal exercendo fungdes técnicas, comerciais, de geréncia, administracdo ou tomada de
decisdo, (inciso Ill, do art. 99, da Lei8666/93).

g) Declaracdo de que a licitante obriga-se a garantir que o objeto desta licitacdo, serdo fornecidos de
acordo com as especificacdes definidas na proposta e no termo de Referéncia, respeitando as condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos.

7. HABILITACAO

7.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, deverd encaminhar comprovante e/ou certiddo, para que se verifique
eventual descumprimento das condi¢Oes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo
gue impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c¢) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar _requerido.php).

d) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido —TCU;

7.2 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

7.3 Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condi¢do
de participagao.

7.4 Os fornecedores cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, deverdo
encaminhar sua declaragdo, em relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal, trabalhista a
qualificacdo econdmico- financeira e habilitacdo técnica conforme disposto nos arts. 49, caput, 82, § 32,13
a 18 e 43, Ill, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 2, de 2010.

Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certidGes, especialmente quando o
licitante esteja com alguma documentacdo vencida junto ao SICAF.

7.5 Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, ou na
hipdtese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante serad convocado a encaminhar, no prazo
de 2 (dois) dias, documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de
inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal das microempresas,
empresas de pequeno porte e das sociedades cooperativas, conforme estatui o art. 43, § 12 da LC n2 123,
de 2006.

7.6 Os licitantes que estiverem ou ndo cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores —
SICAF, além do nivel de credenciamento exigido pela Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2 2, de 2010,
deverdo encaminhar exclusivamente por meio do sistema a documentagao relativa a Habilita¢do Juridica,
a Regularidade Fiscal e trabalhista, Qualificagdo Técnica e Qualificagdo Econ6mico- Financeira.
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http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
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7.7 HABILITACAO JURIDICA:

7.7.1 No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

7.7.2 No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

7.7.3 No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

7.7.4 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou
pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 8° da Instrucdo Normativa n° 103, de 30/04/2007, do
Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC, devidamente atualizada;

7.7.5 Certidao Especifica, emitida pela Junta Comercial da sede da licitante, devidamente atualizada;
7.7.6 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;
7.7.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva;

7.8. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

7.8.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

7.8.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente atodos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta
n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

7.8.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

7.8.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII- A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

7.8.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.8.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.8.7 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitatério,
devera comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

7.8.8 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.8.9 Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena deinabilitacdo.

7.9 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

7.9.1 Certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica;

7.9.2 Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situa¢do financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando



a)

b)
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encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacao da proposta. O balango devera ser registrado
na Junta Comercial, com termo de abertura e encerramento e vir acompanhado da certiddo de
regularidade profissional do contador certificando que o profissional encontra-se regular, contendo
numero, validade e finalidade da certiddo, autenticado pelo CRC.

7.9.3)A boa situacdo financeira da empresa deverd ser comprovada pela analise dos Indices de Liquidez
Geral (LG) igual ou acima de 1,0 (um virgula zero) e Liquidez Corrente (LC) igual ou maior que 1,0 (um
virgula zero) e o indice de solvéncia geral (SG) igual ou maior que 1,0 (um virgula zero), com os valores
extraidos de seu balango patrimonial, resultantes da aplicacao das férmulas abaixo:

indice de Liquidez Geral (LG) igual ou acima de 1,0 (um virgula zero), obtido pela férmula:

AC + RLP
LG= - =>1,0
PC + ELP

indice de Liquidez Corrente (LC) igual ou acima de 1,0 (um virgula zero), obtido pela férmula:

AC
LC = ~———mmmmmmo =>1,0
PC

c) indice de Solvéncia Geral (SG) igual ou acima de 1,0 (um virgula zero), obtido pela

PC + ELP

AC — Ativo circulante

RLP — Realizavel em longo prazo
PC — Passivo circulante

ELP — Exigivel em longo prazo
AT — Ativo total

7.9.4No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango
patrimonial e demonstracGes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

7.9.5 Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima auditoria
contabil-financeira, conforme dispGe o artigo 112 da Lei n2 5.764, de 1971, ou de uma declaracdo, sob as
penas da lei, de que tal auditoria nao foi exigida pelo drgao fiscalizador;

7.9.6 Em se tratando de Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, estas devem apresentar o
balango patrimonial, ndo restando a obrigacdo do registro na Junta comercial do Estado da licitante.
7.9.7 Devendo, no entanto, apresenta-lo devidamente assinado pelo Contador, acompanhado de Certidao
de Regularidade Profissional, de acordo com a Resolugdo CFC n2 1.402/2012.

7.10 QUALIFICAGAO TECNICA

7.10.1 - Comprovacgao de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitacdo — Atestado e/ou Declara¢do de Capacidade Técnica,
fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,comprovando ter a licitante fornecido
produto e/ou prestado servico compativel como o objetodesta licitacdo.

7.10.2- Declaragao, sob assinatura do representante legal da empresa, com a indicacao dasinstala¢des, do
aparelhamento e do pessoal técnico adequado e disponivel para realizagdo do objeto da Licitagao.
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7.10.3- Relagdo Nominal da equipe de trabalho do licitante, com compromisso de participacdode técnicos
qualificados conforme atribui¢cdes profissionais que atendam as necessidades das metas previstas no
Projeto Basico do Termo de Referéncia, admitindo-se no decorrer dos servicos a substituicdo desses
profissionais por outros de experiéncia equivalente ou superior.

7.11 DEMAIS INFORMAGOES:

7.11.1 A existéncia de restri¢do relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do edital.

7.11.2 A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitacao.
7.11.3 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a
declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracao publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.
7.11.4 A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretard a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das san¢Ges previstas neste Edital, sendo facultada a convocacao
dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricio na
documentacado fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizacao.

7.11.5 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera
a sessao, informando no “chat” a nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

7.11.6 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

7.11.7 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitacdo,
haverd nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n? 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

7.11.8 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor.

8. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02 (duas) horas,
a contar da solicitagao do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

8.2 Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

8.3 Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.
8.4 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no decorrer da
execucdo do contrato e aplicagdo de eventual san¢do a Contratada, se for o caso.

8.5 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, vinculam a Contratada.

9. DOS RECURSOS

9.1 O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagdo fiscal de
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, se for o caso, concederd o prazo de
no minimo vinte minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdao de recorrer, de forma
motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
préprio do sistema.

9.2 Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivac¢do da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou nao o recurso, fundamentadamente.
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9.3 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificard as condi¢ées de
admissibilidade do recurso.

9.4 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intengao de recorrer importard a decadéncia
des se direito.

9.5 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de 01(um) dia para apresentar
as razoes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contrarrazoes também pelo sistema eletronico, em 01(um) dia também, que comecardo a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.6 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego constante
neste Edital.

10. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

10.1 O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo
haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos
apresentados.

10.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competentehomologara o procedimento licitatdrio.

11 .DO TERMO DE CONTRATO OU OUTRO INSTRUMENTO

11.1 Dentro do prazo de 02(dois) dias, o vencedor sera convocado para assinar o Termo de Contrato, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis contados de sua convocagao.

11.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracdo.

11.3 Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém as
mesmas condi¢des de habilitagdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser
convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a verificagdo da
aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrar a
contratagao, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

11.4 Os contratos terdo prazo de duragdo de até 6 (seis) meses e poderdo ser prorrogados por periodos
sucessivos, enquanto vigorar o Decreto Legislativo n? 6, de 20 de margo de 2020, respeitados os prazos
pactuados.

11.5 Os contratados ficam obrigados a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressdes ao objeto contratado de até 50% (cinquenta por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12. DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacgdo
da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos produtos/servigos fornecidos, através de ordem
bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicada pelo contratado.

12.2 O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos
servigos/produtos efetivamente executados/entregues.

12.3 Eventual situacdo de irregularidade fiscal da contratada impede o pagamento. Tal hipdtese ensejara,
a adocdo das providéncias tendentes ao sancionamento da empresa e rescisdo contratual.

12.4 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacéo,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds
a comprovacao da regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Portaria/DLG6-2020.htm
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12.5 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

12.6 Quando do pagamento, sera efetuada a retencgao tributdria prevista na legislacdo aplicével.

12.7 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrera a retengao tributdria quanto
aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12.8Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento eo efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da
parcela a ser paga.

| = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) | = (6/100) 365

| =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei 8.666/93 e Lei n? 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:
a) Inexecucao total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas em decorréncia da contratagao;
b) Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
c) Fraudar na execucdo do contrato;
d) Comportar-se de modo inidéneo;
e) Cometer fraude fiscal;
f) Ndo mantiver a proposta;
g) Nao assinar assinar o termo de contrato;
13.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢bes de
participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
13.3 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a san¢ao de impedimento.
13.4 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo que
assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n2 8.666, de 1993.
13.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracao a gravidade da conduta
do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.
13.6 A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item 16.1 acima ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos
para a Contratante;

b) Multa moratéria de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

c) Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecu¢do
total do objeto;
13.7 Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatdria, no mesmo percentual do subitem acima, sera
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aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida;

a) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo ou entidade Contratante, pelo prazo de
até dois anos;

b) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade;

c) Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

14. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1 Até 01 (um) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
poderd impugnar este Edital.

14.2 A impugnacgao podera ser realizada somente no sistema eletrénico.

14.3 Caberd ao Pregoeiro decidir sobre aimpugnacdo no prazo de até 01(um) dia contados da data de
recebimento da impugnacao.

14.4 Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizacdodo certame.

14.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 01(um) dias util anterior a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente
por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

14.6 As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

14.7 As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo entranhados nos
autos do processo licitatério e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecaa realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia (util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

15.2 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagdo e classificagao.

15.3 A homologacgao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

15.4 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

15.5 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério.

15.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracdo.

15.7 Os prazos do presente procedimento foram reduzidos pela metade, de acordo com o previsto na Lei
n? 13.979/2020.

15.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

15.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢cGes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

15.10 0] Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrénico
www.portaldecompraspublicas.com.br, nos dias Uteis, no qual os autos do processo administrativo
permanecerao com vista franqueada aosinteressados.


http://www.portaldecompraspublicas.com.br/
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15.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintesanexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia.
ANEXO Il — Minuta de Contrato.
ANEXO Il - Projeto Basico.

Capanema/PA, 19 de junho de 2021

Laise Martins Leal
Pregoeira
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 1806001/2021
PREGAO ELETRONICO N2. 025/2021 — PMC

1. OBIJETIVO
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE PROJETO DE EDUCAGAO EM SAUDE AMBIENTAL
NA COMUNIDADE DO SEGREDINHO, NO MUNICIPIO DE CAPANEMA — PA. RECURSOS ORIUNDOS DO
CONVENIO FUNASA N2 CV 839421/16.

2. JUSTIFICATIVA
A presente licitagdo visa atender o Convénio n2 839421/16 firmado com a Funda¢do Nacional de
Saude — FUNSA e o municipio de Capanema/PA, que tem por objeto a implantacdo de politicas publicas
voltadas para o enfrentamento da problematica da destinacdo de residuos sélidos, especificamente em
acoes e estratégias para o Distrito de Mirasselvas e os Catadores de Residuos sélidos no municipio de

Capanema/Para, de acordo com o Projeto constante no anexo lll deste Edital.

3 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES:

LOTE I
METAS ETAPAS V;(A;SC;R DURAGAO
1.1 .I;)uas(02})of|cmasdemanejode 6.780,00 Inicio Final
materiais reciclaveis;
1.2 Sete (07) procedimentos para
1. Quatorze (14) infra-estrutura de apoio a atividade dos | 66.204,00
acBes  educativas catadores;
voltadas para o 1.3 Trés (03) cursos de capacitagdo
fortalecimento  da em associativismo /cooperativismo 8.100,00 AGOSTO/ | AGOSTO/
organizacio e da para os catadores localizados no lixdo; 2021 2022
gestdo dos 1.4 Duas (02) palestras sobre
catadores. p.re.vengéo de doengas, .prétic~as de 1.080,00
higiene pessoal e manipulacdo de
residuos sélidos.
Valor Total da Meta 1 82.164,00
2.1 Duas (02) gincanas (12 Alunos da
Escola Municipal e e 22 Alunos da
2. Cinco (05) acBes de | Escola Estadual) com temdtica voltada 7.300,00
educacdo e salde | a educagdo ambiental e resuduos
ambiental solidos.
ireci 22D 2 a
dlrec.lonadas a. coleta LjaS (0] )pa'\Iestras sobre educ,a.gao AGOSTO/ | AGOSTO/
seletiva e reciclagem | e salde ambiental com temdticas 5021 2022
para diminuicdo dos | voltadas para coleta seletiva dos 2.980,00
imapctos ambientais | residuos solidos para os moradores do
no distrito de | distrito de Mirasselvas;
Mirasselvas. 23 Uma (01) oficina sobre
compostagem, através da utilizagao 1.250,00
de residuos domésticos pelos
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moradores do distrito de

Mirasselvas.
Valor Total da Meta 2 11.530,00
3.1 Implantar o Nucleo de Educagdo em 48000
Saude Ambiental do Municipio. !
3.2. Um (01) multirdo para limpeza e
coleta de residuos nas margens do rio 2.879,00

guatipuru com os moradores do
3. Trés (03) atividades| distrito de Mirasselvas;

de orientagdo| 3.3 Uma (01) oficina de producdo de
eduFati\:a sobre  a| material e jogos didaticos de material 800,00 AGOSTO/ | AGOSTO/
realizacdo da coleta| recicdvel para os alunos da escola ’ 2021 2022

seletiva com 0S| municipal;

moradores do distrito| 34 Uma (01) feira cultural com
de Mirasselvas. temdtica ambiental envolvendo os
alunos da escola municipal e estadual e 2.900,00
os moradores do distrito de
Mirasselvas.

Valor Total da Meta 3 7.059,00

4 DA FORMA DE PAGAMENTO
O pagamento sera realizado até o trigésimo dia do més seguinte ao efetivo fornecimento medianteo
fornecimento de nota fiscal e recibo pelo fornecedor.

5 DADOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1- As despesas decorrentes desta contratacdo serdo suportadas pelo orcamento fixado na Lei
Orcamentaria anual de 2021 na dotacdo orcamentdria apresentada pelo setor de orcamento, em momento
oportuno.

2301 Sec. Municipal de Meio Ambiente

18.541.0023.2.110 — Apoio a projetos de intervencGes em educacdo ambiental

33.90.30.00 — Material de Consumo

33.90.35.00 — Servicos de consultoria

33.90.36.00 — Outros servicos de terceiros pessoa fisica

33.90.39.00 — Outros servigos de terceiros pessoa juridica

6 CONTROLE DA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. A Secretaria Municipal de Saude devera acompanhar e fiscalizar a execugao do contratodecorrente
deste processo por meio de um representante especialmente designado, naformados arts.67 e 73 da Lei n2
8.666, de 1993.

7 - RESPONSABILIDADE PELO O TERMO DE REFERENCIA

7.1 - O presente "Termo de Referéncia" foi elaborado pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
estando em consonancia com disposicoes legais aplicaveis, e a necessidade e conveniéncia deste 6rgao, e
integra o presente processo administrativo.
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ANEXO Il — MINUTA DO CONTRATO
MINUTA DO CONTRATO N2 XXXXXX-2021

CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA EXECUGCAO DE PROJETO DE
EDUCAGAO EM SAUDE AMBIENTAL NA COMUNIDADE DO
SEGREDINHO, NO MUNICIPIO DE CAPANEMA — PA. RECURSOS
ORIUNDOS DO CONVENIO FUNASA N2 CV 839421/16, QUE ENTRE SI
FAZEM MUNICIPIO DE CAPANEMA/PREFEITURA MUNICIPAL E A
EMPRESA XXXXXXX

Pelo presente instrumento de contrato o MUNICIPIO DE CAPANEMA/PREFEITURA MUNICIPAL,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n205.149.091/0001-45, com sede na Avenida
Djalma Dutra n? 2506, centro, Capanema, Estado do Pard, neste ato legalmente representando pelo
Prefeito Municipal, senhor Francisco Ferreira Freitas Neto, brasileiro, casado, portador do RG n2 000000 —
SSP/PA e do CPF n2 0000000000, residente e domiciliado neste Municipio, neste ato designado
simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado a empresa xxxxxxxx, cadastrada no CNPJ sob 0 n2 xxxxx,
neste ato representada por quem de direito, xxxxxxx, brasileiro(a), (estado civil), (profissdo), portador(a)
RG n2 xxxxxx e CPF/MF n2 xxxxx, residente e domiciliado a xxxxxx, simplesmente designada CONTRATADA,
com base na Lei n2 10.520/2002, Decreto n? 3.555/2000, Lei n? 8.666/93 e alteracdes posteriores, e
Decreto n2 7.892/2013 e alteracBes posteriores, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 presente contrato tem por objeto CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE PROJETO DE
EDUCACAO EM SAUDE AMBIENTAL NA COMUNIDADE DO SEGREDINHO, NO MUNICIPIO DE CAPANEMA —
PA. RECURSOS ORIUNDOS DO CONVENIO FUNASA N2 CV 839421/16, conforme proposta, vinculada ao
Edital n2 xx/2021 e §1¢ desta clausula, conforme as descri¢des e especificacdes abaixo e a proposta da
Contratada.

§19. Serdo adquiridos os seguintes itens:
(...)
§29. O quantitativo é estimado, e somente sera pago o efetivamente solicitado e entregue

§39. Integram o presente contrato, independentemente de transcri¢cdo, o Edital do Pregdo Presencial n2
00/2021, com seus Anexos, e a Proposta da Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
2.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento das obrigacGes
da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro préprio as falhas
detectadas e comunicando a CONTRATADA, quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas
por parte da mesma;

b) Atestar as notas fiscais/faturas, por servidor competente;

c) Fornecer a CONTRATADA a “Requisi¢do de produto, devidamente preenchida, datada e assinada.
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d) Efetuar o pagamento a empresa a ser contratada de acordo com o preco, os prazos e as condi¢des
estipuladas na licitagdo n2 xxx/2021, e no contrato;

e) Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através de preposto por ela credenciada;
g) Cumprir fielmente o Contrato;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1. ACONTRATADA obriga-se a:

a) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo deste contrato, entregando os
produtos em perfeitas condi¢cdes de uso e de acordo com as normas vigentes;

b) Responsabilizar-se integralmente por todos os 6nus referentes ao servigo/produto ora contratado, tais
como fretes, impostos, seguros, taxas, encargos sociais e obrigacGes trabalhistas e civis, decorrentes do
objeto do presente contrato;

c) Providenciar, através de seu preposto, a imediata corre¢do das deficiéncias, falhas ou irregularidades
apontadas pela CONTRATANTE na execucgdo do contrato, prestando os devidos esclarecimentos ao setor
de fiscalizacdo da CONTRATANTE;

d) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, comunicando imediatamente a
CONTRATANTE, qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencao do presente;

e) Responsabilizar-se pelos danos materiais ou pessoais causados a CONTRATANTE, quando decorrentes
de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus empregados, ficando obrigada a promover o
ressarcimento a precos de mercado, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagdo de sua
responsabilidade. Caso ndo o fagca dentro do prazo estipulado, a Instituicdo reserva-se ao direito de
descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o contrato, de
pleno direito;

f) Observar rigorosamente as normas que regulamentam o exercicio de suas atividades, cabendo-lhes
inteiramente a responsabilidade por eventuais transgressoes;

g) Responder por todo 6nus, relativo a salarios e encargos sociais e legais, impostos e seguros, referente
aos seus empregados;

h) Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Contrato, cabendo-lhe integralmente o 6nus
decorrente, independente da fiscalizagao exercida pela CONTRATANTE;

i) Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para seus empregados, quanto para a execuc¢do dos
servicos em si;

j) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacées assumidas
através da presente contratagdo, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, nem subcontratar
qualquer das prestacbes a que esta obrigada;

k) Ndo contratar durante a prestacdo dos servicos servidor pertencente ao quadro de pessoal da
CONTRATANTE;
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I) Fornecer garantia do produto, por no minimo 30(trinta) dias, independente da garantia do fabricante
dos equipamentos.

m) Zelar pela boa e fiel execucdo dos servigos contratados.
CLAUSULA QUARTA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

4.1. A fiscalizacdo do presente Contrato sera exercida por um representante da Administracdo, ao qual
competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da execug¢do do contrato e de tudo dara ciéncia a
Administracgao.

§12. Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter preposto aceito
pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre que for necessario.

§29: A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nado implica em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO

5.1. O preco dos servigos € o constante da proposta de precos, vinculado ao Pregdo n2 xxx/2021, cujo valor
mensal a ser pago sera obtido através da soma dos produtos efetivamente requisitados e recebidos pela
Secretaria Municipal de Saude.

5.2 O valor estimado do presente contrato é RS XXXXXXXXX.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERACAO DO PREGCO PRATICADO NO MERCADO E DO REEQUILIBRIO DA
EQUAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1. Quando, por motivo superveniente, o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado pelo
mercado, o 6rgdo gerenciador devera:

a) Convocar o prestador visando a negociacdo para reducdo de precos e sua adequacgdo ao praticado pelo
mercado;

b)Frustrada a negociacao, liberar o prestador do compromisso assumido;
c) Convocar os demais prestadores para conceder igual oportunidade de negociagao.

6.2. Quando o prego de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o prestador, mediante oferta
de justificativas comprovadas, ndo puder cumprir o compromisso, o érgao gerenciador podera:

a) Liberar o prestador do compromisso assumido, sem aplicacdo de san¢do administrativa, desde que as
justificativas sejam motivadamente aceitas e o requerimento ocorra antes da emissdo de ordem de
Servigo;

b) Convocar os demais prestadores para conceder igual oportunidade de negociacéo.

§19. Nao logrando éxito nas negociacGes, o drgdo gerenciador deve proceder a revogacdo da Ata de
Registro de Pregos, rescisdo do contrato e a adocdo de medidas cabiveis para obtencdo de contratacdo
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mais vantajosa,

§29. Em caso de desequilibrio da equagdao econ6mico-financeira, serd adotado o critério de revisdo, como
forma de restabelecer as condi¢Ges originalmente pactuadas.

§39. A revisdo poderd ocorrer a qualquer tempo da vigéncia da Ata, desde que a partir de 120(cento e
vinte) dias de sua formalizacdo, e desde que a parte interessada comprove a ocorréncia de fato
imprevisivel, superveniente a formalizacdo da proposta, que importe, diretamente, em majoracao de seus
encargos.

§42. Em caso de revisao, a alteracdo do preco ajustado, além de obedecer aos requisitos referidos no item
anterior, devera ocorrer de forma proporcional a modificacao dos encargos, comprovada minuciosamente
por meio de memoaria de cdlculo a ser apresentada pela parte interessada.

§52. Dentre os fatos ensejadores da revisdao, ndo se incluem aqueles eventos dotados de previsibilidade,
cujo carater possibilite a parte interessada a sua aferi¢cdo ao tempo da formulagdo/aceitacdo da proposta,
bem como aqueles decorrentes exclusivamente da variagdo inflacionaria, uma vez que inseridos, estes
ultimos, na hipétese de reajustamento, modalidade que ndo serd admitida neste registro de precos, posto
que a sua vigéncia ndo supera o prazo de um ano.

6.3. Ndo sera concedida a revisdao quando:
a) Ausente a elevacdo de encargos alegada pela parte interessada;

b) O evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da formulagdo da proposta
definitiva ou apds a finalizacdo da vigéncia da Ata;

c) Ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoragdo dos encargos atribuidos a parte
interessada;

d) A parte interessada houver incorrido em culpa pela majoragdo de seus préprios encargos, incluindo-se,
nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do evento. Em todo o caso, a revisdo sera efetuada por meio
de aditamento contratual, precedida de andlise pela Prefeitura Municipal de Capanema, e ndo podera
exceder o precgo praticado no mercado.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. A Contratante pagard a Contratada pelos produtos; adquiridos, até o trigésimo dia util apds a
apresentacdo, junto a Secretaria Municipal de Financas, da Nota Fiscal/Fatura correspondente,
devidamente aceita pelo Contratante, vedada a antecipagao.

§19. O pagamento far-se-a por meio de transferéncia bancaria na conta corrente da contratada.

§29. Incumbird a Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso da fatura devida, a ser revisto e
aprovado pela Contratante, juntando-se o cdlculo da fatura.

§3¢, A liquidagdo das despesas obedecera rigorosamente o estabelecido na Lei n2 4.320/64 e alteracdes
posteriores;

§42. Se houver alguma incorrecdo na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a Contratada para
correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo
na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer énus ou corre¢do a ser paga pela Contratante.
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§59. A Nota Fiscal devera vir acompanhada da Certiddo de INSS, FGTS e Trabalhista, sob pena de nao
recebimento.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

8.1. O contrato vigorara a partir da data de assinatura por um periodo de 12(doze) meses, podendo ser
prorrogado caso ocorra necessidade e interesse publico.

CLAUSULA NONA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

9.1. A despesa decorrente da contratacdo do objeto deste contrato correrd por conta dos recursos
consignados a CONTRATANTE no Or¢camento Municipal, para Exercicio de 2021:

2301 Sec. Municipal de Meio Ambiente

18.541.0023.2.110 — Apoio a projetos de intervencGes em educacdo ambiental

33.90.30.00 — Material de Consumo

33.90.35.00 — Servigos de consultoria

33.90.36.00 — Outros servicos de terceiros pessoa fisica

33.90.39.00 — Outros servigcos de terceiros pessoa juridica

Paragrafo Unico — DA NOTA DE EMPENHO: Sera emitida Nota de Empenho Estimativo a conta da dotagdo
orcamentdria especifica para atender as despesas inerentes a execucdo deste Contrato, durante o
Exercicio corrente.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. No caso de atraso ou inexecucdao do objeto do presente contrato serdo aplicadas a Contratada
san¢des administrativas.

| - O atraso injustificado na execug¢do do contrato sujeitara o licitante contratado a aplicagdo de multa de
mora.

§19, Fixa-se a multa de mora em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir sobre o valor
total reajustado do contrato, ou sobre o saldo reajustado ndo atendido, caso o contrato encontre-se
parcialmente executado;

§29.0s dias de atraso serdo contabilizados em conformidade com o cronograma de execugdo do objeto;

§39. A aplicacdo da multa de mora ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o contrato
e aplique as outras sanc¢des previstas no edital n2 xx/2021 e na Lei Federal n@. 8.666/93;

Il - A inexecugdo total ou parcial do contrato ensejard a aplicagdo das seguintes sangdes ao licitante
contratado:

a) Adverténcia;

b) Multa compensatéria por perdas e danos, no montante de 10% (dez por cento) sobre o saldo contratual
reajustado nao executado pelo particular;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo
Publica Municipal, Direta ou Indireta, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) Impedimento para licitar e contratar com a Administragdo Publica Municipal, Direta ou Indireta, pelo



PREFEITURA MUNICIPAL DE

T"ﬁ CAPANEMA

Muito Mais Trabalho

prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominacdes legais, especificamente nas hipdteses em que o licitante, convocado dentro do prazo de
validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execuc¢do de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal;

e) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, em toda a Federacao,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdao ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com

“, n

base na alinea “c”.

§ 19. As sancdes previstas nas alineas “a”, “c”; “d” e “e” deste item, ndo sdo cumulativas entre si, mas
poderdo ser aplicadas juntamente com a multa compensatéria por perdas e danos (alinea “b”).

ll ” lldll ll ”

§ 22. Quando imposta uma das sangbes previstas nas alineas , a autoridade competente
submeterd sua decisdo ao Secretario Municipal, a fim de que, se conflrmada, tenha efeito perante a
Administracdo Publica Municipal.

§ 32, Caso as sancdes referidas no paragrafo anterior ndo sejam confirmadas pela Secretaria Municipal,
competird ao érgao promotor do certame, por intermédio de sua autoridade competente, decidir sobre a
aplicacdo ou ndo das demais modalidades sancionatdrias.

Il — As san¢Bes administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo administrativo,
assegurada a ampla defesa e o contraditdrio, observando-se as seguintes regras:

a) Antes da aplicacdo de qualquer san¢do administrativa, o 6rgdo promotor do certame devera notificar o
licitante contratado, facultando-lhe a apresentagdo de defesa prévia;

b) A notificagdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
indicando, no minimo: a conduta do licitante contratado reputada como infratora, a motivagao para
aplicacdo da penalidade, a sangdo que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razées de
defesa;

c) O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagado, exceto
na hipdétese de declaracado de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias consecutivos, devendo,
em ambos os casos, ser observada a regra do artigo 110 da Lei Federal n2. 8666/93;

d) O licitante contratado comunicara ao érgdo promotor do certame as mudancas de endereco ocorridas
no curso do processo licitatério e da vigéncia do contrato, considerando-se eficazes as notificagdes
enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da comunicagao;

e) Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentac¢ao, o érgdo promotor do
certame proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito de
recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei Federal n®. 8.666/93;

f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior sera submetido a andlise da Procuradoria Geral
do Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA RESCISAO

11.1. A rescisdo do contrato podera ocorrer nas hipdteses e condi¢es previstas nos artigos 78 e 79 da Lei
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n2 8.666/93, no que couberem com aplicacdo do art. 80 da mesma Lei, se for o caso.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PUBLICACAO

12.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo do extrato deste Contrato e de seus eventuais
termos aditivos em Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DO FORO

13.1. Fica eleito o foro de Capanema - PA, para dirimir qualquer duvida ou contestacao oriunda direta ou
indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado
gue seja. E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e forma, para
igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Capanema- Pa, 00 de xxxx de 2021

Francisco Ferreira Freitas Neto
Prefeito Municipal de Capanema

Contratada
CNPJ N2 xxxxxx

LAISE MARTINS Assinado de forma
. digital por LAISE
LEAL:00635266 \jaemins

202

LEAL:00635266202
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SENIMA - CAPAREMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO DE PROTECAO AMBIENTAL

PROJETO BASICO
1. CARACTERIZACAO DA ENTIDADE PROPONENTE:
1.1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PROPONENTE:
Nome: Prefeitura Municipal de Capanema - Para

CNPJ: 05149091/0001-45

Endereco completo: Rua Jo&o Pessoa, 148
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Bairro: Centro

Municipio: Capanema

CEP: 68.700-020

UF: Para

Numero de Telefone comDDD: (91) 3462-5893

i. NUumero de Fax comDDD: (91) 3462-5893

J. Endereco eletrdnico(e-mail): ssmmacapanema@gmail.com
k. Esfera:  (X) Municipio ( ) Estado
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1.2. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE
PROPONENTE:

Nome: Francisco Ferreira Freitas Neto

CPF: 058.810.802-20

RG: 3151121

Orgéo expedidor/UF: SSP/PA

Cargo: Prefeito Municipal

f. NUmero de Telefone com DDD: (91) 3462-5893
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g. Endereco eletronico (e-mail): ssmmacapanema@gmail.com

1.3. CARACTERIZAGCAO E HISTORICO DO MUNICIPIO ONDE O PROJETO SERA
EXECUTADO:
1.3.1 Localizacéo

O Municipio de Capanema com estimativa atual de 66.759 habitantes possui uma area
de 614 km?2 e integra a Microrregido Bragantina situada na Mesorregido Nordeste Paraense.
Do ponto de vista do planejamento territorial do Estado do Pard, o municipio esta inserido
na Regido de Integracdo do Rio Caeté. O municipio € limitado ao norte pelos municipios de
Primavera e Peixe-boi; ao sul pelo municipio de Ourém; ao leste pelo municipio de Tracuateua
e ao Oeste pelos municipios de Bonito e Peixe-boi e possui as seguintes coordenadas
geogréficas: 1° 11 33" de latitude sul e de 47° 10 38" de longitude oeste.

A sede do municipio fica separada da capital do estado, Belém, pela distancia em linha
reta de 146 km.

1.3.2 Divisdes Administrativas

Com o municipio de Primavera (lei n® 2.460 de 29 de dezembro de 1961) comeca no
rio Quatipuru, na foz da vala do Basilio, pela qual sobe até as suas nascentes, onde alcanca, por
uma reta, as nascentes do rio Paca e dai por outra reta as nascentes do rio Jaburu, pelo qual
desce até encontrar a antiga estrada telegrafica.

Com o municipio de Peixe-Boi (lei n° 2.460 de 29 de dezembro de 1961)
comeca no cruzamento da estrada telegrafica com o rio Jaburu, pelo qual desce até a paralela
da Coldnia Pedro Teixeira que passa ao norte da referida colénia, entre os lotes 1.070 e 769 e
ao sul com os lotes 6 e 2, sequindo por esta paralela até o limite sul até confrontar com a foz do
rio Capanema, no rio Ouricuri, alcanca esta foz pelo meridiano que por ela passa e sobe pelo

alveo do Capanema até o cruzamento com a rodovia Belém-Braganca (PA-242).
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Com o municipio de Bonito (lei n°® 2.460 de 29 de dezembro de 1961) — comeca no
cruzamento da antiga estrada telegrafica com o rio Capanema, pelo qual sobe até as suas
nascentes, destas alcanca por uma reta o ponto de cruzamento da rodovia Ourém-Capanema
com o rio Caeté (Ponte 0, no povoado Arraial do Caeté).

Com o municipio de Tracuateua (lei n° 5.858 de 29 de setembro de 1994) — tem inicio
na ponte sobre o rio Caeté na rodovia PA-124 e dai segue em linha reta no geral Nordeste até a
nascente do igarapé Acaiteua, continuando para jusante pelo curso do igarapé Acaiteua até o
rio Quatipuru e pelo talvegue deste para jusante até confrontar a foz de sua vertente esquerda
vala do Basilio.

O municipio é formado pelos distritos de Capanema, Tauari e Mirasselvas.Os limites
interdistritais sdo o0s seguintes:Entre os distritos de Capanema e Tauari — comeca nas nascentes
da vala do Basilio e segue em linha reta até a foz do igarapé Acu no Lago do Segredo, continua
pelo igarapé Acu até as suas nascentes e destas por uma reta vai encontrar as cabeceiras do rio
Braco Grande do Acaiteua, descendo por este até a sua confluéncia com o rio Acaiteua. Entre
os distritos de Tauari e Mirasselvas — comeca nas cabeceiras da vala do Basilio, segue por uma
reta até as nascentes do igarapé Sdo Domingos afluente do rio Acaiteua e desce pelo igarapé

Sdo Domingos até a sua foz.

1.3.3 Geologia e Relevo

Além dos sedimentos de formacdo de Barreiras, de idade terciaria, ocorrem,
também, na area, aglomerados de calcario fossilifero da Formacdo Pirabas que, naregido
nordeste do Para, se encontram, subjacentes aquela Formacdo (ESTATISTICA MUNICIPAL
DE CAPANEMA 2008).Recobrindo essas duas unidades geologicas, encontram-se 0s
sedimentos Inconsolidados do Quaternario Antigo e recente, localizados nas areas sujeitas
a inundac0es periddicas (ESTATISTICA MUNICIPAL DE CAPANEMA 2008).

Os solos do Municipio séo representados pelo Latossolo Amarelo, textura media,
concrecioarios lateriticos, areia quartzona, latossolo amarelo e podzol hidromdrficos

indiscriminados e solos aluviais, em associa¢gbes (RADAM BRASIL, 1973, citado no Plano
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Ambiental de Capanema em: 2010).

1.3.4 Clima

O municipio apresenta o clima tipo AM, segundo a classificacdo de Kopen, que se traduz
por ser um clima quente e imido, dividido em duas esta¢fes: uma mais chuvosa, entre 0s meses
de dezembro a maio, e outra, menos chuvosa, entre os meses de junho a novembro (WATRIN;
VENTURIERI; SAMPAIOQ, 1998, citado no Plano Ambiental de Capanema em: 2010).

A precipitacdo pluviométrica média estd em torno de 2.200 mm anuais. A temperatura
maxima varia entre 29° C e 31° C, sendo que a temperatura média fica em torno de 26° C e a
umidade relativa do ar se apresenta entre os 78% a 93% (WATRIN; VENTURIERI,
SAMPAIOQ, 1998, citado no Plano Ambiental de Capanema em 2010). O municipio € drenado
pelas bacias dos rios Caeté, Peixe-Boi e Quatipuru.

1.3.5 Vegetacao

A cobertura vegetal primitiva de floresta densa dos baixos platés Para/Maranhado foi
quase que totalmente substituida pela floresta secundaria ou de capoeira, pela acdo dos
desmatamentos para plantio de espécies agricolas de subsisténcia e por campos artificiais
destinados a pecuaria de leite e de corte (ESTATISTICA MUNICIPAL DE CAPANEMA
2008).Restam integras, ainda, as florestas ciliares e de varzea que ocupam as margens dos rios
e trechos sobre influencia de inundacdo periddica (ESTATISTICA MUNICIPAL DE
CAPANEMA 2008).

1.3.6 Fauna

A fauna da regido esta relacionada com a constituicdo da formacgdo do ecossistema
regional. A regido é formada por campos que se constituem em um complexo de ambientes
sob a influéncia de inundacdes periddicas (janeiro a maio): campos naturais, ilhas de terra firme,
lagos. Estes ambientes abrigam remanescentes da fauna e flora nativa da regido do nordeste
paraense, que incluem espécies ameacadas de extin¢do (por exemplo, a cigana) e aves

migratorias (magarico, marreca). Em particular, ha uma densidade importante de quelénios
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(mucud, jabuti) que utilizam tanto os campos, como as ilhas de terra firme, os rios e os lagos da
regido como habitat. Vale ressaltar, ainda, o papel do bercario que os campos exercem na
reproducdo de inUmeras espécies de peixes fluviais e estuarinos. Os campos possuem, assim,
uma importancia ambiental muito grande, na conservacdo de recursos naturais de regido,

atuando como l6cus de relagdes ecoldgicas complexas em escala regional.

1.3.7 Populagéo

A abordagem do crescimento demografico de Capanema descreve a evolugdo do
crescimento populacional do municipio, comecando pela década de 1980 — 1991. Neste periodo
houve um incremento de 27,5% da populacéo, que saltou de 40.104 habitantes em 1980 para
51.166 em 1991. No periodo, entre 1991 — 2000, a populacdo de Capanema teve uma taxa
média de crescimento anual de 1,28%, passando de 51.166 em 1991 para 57.119 em 2000, com
um saldo do periodo de foi de 11,7%. Assim, em 2000, a populacdo do municipio representava
0,92% da populacdo do estado, e 0,03% da populagéo do Pais. J&, no periodo que compreende
de 2000 — 2007 temos uma estimativa de pouca variacdo na taxa geométrica de incremento
anual, calculada em 1,22%. O ultimo periodo (2006 — 2007) confirma a tendéncia de reducéo
na taxa geométrica de incremento anual, com a reducao da populacdo 61.520, no ano de 2006,
para 62.271 habitantes em 2007, aproximadamente — 0,3%, diminuindo em 170 habitantes em
relacdo ao ano anterior. Contudo, o periodo teve saldo positivo no aumento da populacéo,
média 7,4%.

As estimativas para as taxas geométricas de incremento anual para o estado do Par3,
segundo os dados da SEPOF/IBGE, para periodo de 2000 — 2007 ficaram em torno de 2,28 %.
Para a regido do rio Caetes ficou em torno de 1,76%. O municipio de Capanema teve sua taxa
estimada em 1,22%, abaixo da média estabelecida para o crescimento da populacdo na regido e
no estado.

A regido do rio Caetés, nordeste paraense, como relatado anteriormente, também, ficou
com sua taxa de crescimento estimada em 1,22%, também, abaixo da média estabelecida para

o crescimento da populacéo no estado. Registrando 0,96% para o municipio de Augusto Corréa;
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1,51% em Bonito; 1,66%, Braganga; 4,89%, Cachoeira do Piri4; 1,98%, Nova Timboteua;
2,59%, Peixe — Boi; 2,06%, Primavera; 1,84%, Quatipuru; 3,32%, Salindpolis; 0,35%, Santa
Luzia; 2%, Santarem Novo; 0,83%, Sdo Joao de Pirabas; 2,88%, Tracuateua e 0,88% para Viseu
45,

Diversos fatores podem explicar a desaceleracdo do crescimento populacional na regido
do Rio Caetés, que podem desde a simples procura de servicos educacionais até melhores
condicdes econdmicas para o estabelecimento da populacdo migrante em busca de melhores
condicdes de vida. Isto pode servir de premissa inicial para abordagem caso a caso do conjunto
de municipios que compde a regido, conforme suas caracteristicas socioeconémicas intrinsecas
vistas sua variagdo de taxas anuais de incremento populacionais. No entanto, podemos afirmar
gue um dos fatores que certamente afetam a regido estd ligado a diminuicdo da
importancia econdmica no contexto do estado do Pard, que atualmente tem como dinamo
econémico a provincia mineral de Carajas, com o conjunto das regides a ela pertencente.

Contudo, no caso especifico de Capanema, outros critérios devem ser observados
para diagnosticar o cenario da realidade demografica do municipio, visto sua posi¢do
estratégica de pélo regional, suas caracteristicas urbanas e econdmicas, que diferenciam dos
demais municipios da regido do Rio Caetés, que, tem como caracteristica mais
marcante seus tragos tipicamente rurais.

Como exemplo, pode ser citada &s mudancas culturais, a intensa urbanizacdo das cidades
(Capanema atualmente tem o maior indice de Urbanizacdo da regido, 81,11%), aumento do
custo de vida, a melhoria gradual das condi¢Bes socioecondmicas e de escolaridade da
populacéo, que tem desestimulado a natalidade, a tendéncia da queda do emprego formal, entre
outros.Esta situacdo de queda na populacdo de Capanema € reforcada pela Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios de 2007 (PNAD) realizada pelo Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (IPEA), quanto aos aspectos demograficos.

A pesquisa demonstra uma tendéncia de continuagdo da queda da taxa de fecundidade
total para niveis abaixo aos de reposic¢éo, de 1,83 filhos por mulher. O grafico da evolucéo da

taxa de crescimento populacional entre 1940 e 2035 apresentado no relatério mostra a queda
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vertiginosa desta taxa entre 1991 e 2000 e a sua inversdo para valores negativos (com real
diminuicdo da populacdo de todo o territdrio nacional) a partir de 2030. Isto se refletird no
fendmeno ja conhecido em varios paises da Europa, na redistribuicao etaria e “envelhecimento”
da populacédo, com a queda da taxa de mortalidade. Segundo a PNAD 2007, a populacdo menor
de 15 anos que fora responsavel por 33,8% da populacdo total em1992 passou a constituir
25,2% desta populagcdo em 2007.

Por outro lado, a populacgéo idosa que respondia por 7,9% da populacéo brasileira passou
a responder por 10,6%. A populacdo em idade ativa também aumentou a sua participacao,
tendo passado de 58,3% para 64,2%. Quanto as projegdes, assim descreve o relatorio: “As
perspectivas vislumbradas nas projecdes mencionadas sdo de acelerado envelhecimento
populacional (...)”. Alguns grupos populacionais ja estdo experimentando taxas negativas
de crescimento, aqueles com idades abaixo de 30 anos, e continuardo a experimentar e outros
passarao a experimentar ao longo do periodo da projecdo. Entre 2030 — 2035, 0s Unicos grupos
populacionais que deverdo apresentar crescimento positivo sao os de idade superior a 45 anos.

O grande exemplo deste fendmeno é demonstrado através das analises dos dados
estatisticos demograficos do municipio de Capanema, onde é possivel se verificar, claramente,
0 acompanhamento da tendéncia nacional em relacdo a queda da taxa de fecundidade bem
como, e o crescimento de alguns grupos etéarios no periodo compreendido entre 1991 — 2000.
A Estrutura etaria da populacdo de Capanema teve algumas mudancas significativas
neste periodo como observamos o caso do recuo do nimero de habitantes com menos de 15
anos, que em representava um total de 21.077 habitantes em 1991, passou para 19.679 em 2000,
reducdo de 6,6%. No mesmo periodo o total de habitantes compreendidos na faixa etéria de 15
— 64 anos, que 1991 somavamos 27.983, passou para 34.431 em 2000, um incremento de 23%
na série histdrica. O dado que mais solidifica essa tendéncia apontada pela PNAD ficou por
conta do grupo etério de habitantes com mais de 65 anos de idade, que 1991 totalizavam 2.106,
que em 2000 passou a somatoria de 3.009 habitantes, aumento de 42,9%. O maior percentual
de crescimento dentre os trés grupos etarios apontados. Solidificando a tendéncia ja apontada

para caracterizar as questdes demogréaficas, em que hd um franco aumento da participacéo do
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grupo de maiores de 65 anos no quadro de composic¢do dos habitantes do municipio, queda
expressiva dos menores de 15 anos.

Esta situagdo aponta para maiores investimentos do poder publico em politicas
inclusivas para esse grupo etario com maior participacdo na sociedade, em especial saide e
obras de acessibilidade, como calcadas e pracas. A titulo de comparagdo, para melhor
observacdo e compreensdo do fenbmeno que acontece no municipio de Capanema, o exemplo
a ser utilizado, serd o municipio vizinho de Braganca, que faz parte da mesma regido de
integracdo e, como dito anteriormente, polariza com Capanema a lideranca da regiao.

Em 1991 o grupo de habitantes menores de 15 anos, totalizava 36.700. Em 2000, esse
contingente chegou a 36.834, um incremento nesta categoria etaria de 0,4%. Como é possivel
perceber, enquanto o municipio de Capanema vem reduzindo a participacdo deste grupo etario
em sua populacdo, Braganca, ainda que com percentual pequeno, vem aumentando a
participacdo dos menores de 15 anos em sua populacdo. Em 1991, a taxa de fecundidade do
municipio era de 3,56%, passado para 2,63% em 2000, queda de 26,1 % na taxa de fecundidade.

Deixando de ser o quarto municipio da regido em 1991, na taxa de fecundidade, para o
décimo terceiro em 2000. Esta situacdo, também é revelada pelo total de nascimentos por
residéncia da mée, computada entre o periodo de 1996 — 2005, com periodos de oscilacdo no
namero absoluto de nascimentos, contudo a tendéncia é demonstrada pelos  nimeros
apresentados na série. Assim temos em 1996 um total de 1607 nascimentos, que em 1997
obteve um total de 1730, aumento de 7,7%. J& em 1998 temos um total de 1358 nascimentos,
decréscimo de — 21,5%, omaior da série. Em 1999, ha um grande aumento em relacdo ao ano
anterior, com o total de 1548 nascimentos, aumento percentual de 14%.

Contudo, se a comparacgéo for com o ano de 1997, se mantém a queda de no nimero
total de nascimentos em — 10,5%. Entre o ano de 1999 e o ano 2000, nova queda no nimero
de nascimentos, em — 18,4%, com o total de 1263 nascidos. O ano seguinte, 2001, a queda se
manteve, com total de nascimentos de 1228, - 2,8%. Em 2002, ha um pequeno aumento no total
de nascimentos, com o incremento percentual de 2,3% em relagdo ao ano anterior, que em

nameros absolutos totalizou 1256 nascidos. No entanto, quando comparamos o total de
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nascimentos de 2002 com 2000 encontramos uma queda de - 06% no numero total de
nascimentos entre esses dois anos. No ano de 2003 registra-se um total de 1318 nascimentos,
aumento de 4,9% em relacdo ao ano de 2002 e variacdo positiva em relacdo ao ano 2000 de
4,4%, ndo muito diferente do percentual relacionado a 2002, mantendo a tendéncia de baixa
taxa de fecundidade no municipio. Situagdo, que fica transparente, quando se depara com 0 ano
de 1997, que foi 0 maior nimero de nascimentos da série. Assim, esta relagdo entre os dois anos
(1997 e 2003), em percentual, ficou em - 23,8% negativo.

Em 2004, temos nova queda no total de nascimentos do municipio, em relacdo a 2003,
registrando neste ano um total de 1318 nascimentos, - 2%. Em 2005, a queda se mantém,
novamente, registrando 1170 nascimentos, queda de — 9,4% em relacdo ao ano anterior. Se a
comparacgédo for com o ano 2000, teremos queda de — 7,4% entre os dois 48anos (2000 e 2005).
Ja, em relacdo, ao ano de 1997, a queda registra, percentualmente, -32,4%. No entanto, esta
tendéncia de diminuicdo da populacdo sofrera com os reflexos da dinamica econdmica
promovida no municipio nos préximos anos, considerando que um cenario mais otimista,
representado pelos objetivos e diretrizes do plano diretor participativo e plano plurianual
do governo municipal, que, dependerd, substancialmente, de politicas publicas agressivas
para alavancar o desenvolvimento do municipio.

Verifica-se o constante aumento dos indicadores que medem as condic¢des de vida da
populacdo local, demonstrada pelo IDH (indice de desenvolvimento humano) do municipio,
que pode também ser um atrativo para o incremento do aumento taxa de crescimento
populacional. O IDH do municipio de Capanema teve um acentuado crescimento, passando de
0, 663, em 1991, para 0, 729, em 2000, aumento de 10%, representando, desta forma, que as
condicdes de vida da populacdo vém melhorando no municipio.

Capanema vem liderando o IDH da microrregido bragantina desde 1991 e tem um dos
melhores indices do estado. Mesmo se compararmos com municipios do mesmo porte ou
maiores no estado do Para, e com maiores condi¢des econdmicas, € possivel constatar essa
situacdo quando comparamos dentro deste historico.Alguns municipios podem servir como

exemplo, desta situagdo. O primeiro é 0 municipio de Marabd, que esta localizado na regido
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com maior dinamismo econdmico do estado, a provincia mineral de Carajés, sul do estado. Em
1991 o IDH deste municipio era de 0, 639, passando para 0, 714 em 2000, um crescimento de
11,7%. Mesmo com todo dinamismo e pujanca econdmica de Maraba e fortes investimentos
governamentais (Estado e Unido) e privados (Vale do Rio Doce), em 10 anos 0 municipio nao
conseguiu um indice melhor que o de Capanema.

Se compararmos o IDH de Capanema com o municipio de Braganca, que disputa a
lideranca politica e econémica da regido verificamos que em 1991, este alcancou o indice de
0,557, em 2000 obteve 0,662, incremento de 18,9%. Vale ressaltar que Braganca é um dos
municipios mais antigos do estado, com maiores cotas de participacdo nas transferéncias
constitucionais governamentais que Capanema, contudo em 2000 ficou 372 colocagdo do
ranking do IDH do estado do Para. Em 2000, Capanema ficou na 132 colocacao do ranking do
IDH-M do estado do Pard, sendo superado por municipios como Belém (capital), Barcarena
(segundo municipio em arrecadacao), Ananindeua (RMB), Santarém, Castanhal, Tucurui (onde
se encontra a hidroelétrica) e mais outros cinco municipios, mostrando as boas condicfes de
vida do municipio em relacdo ao estado.

Essa posicdo confortavel em relacdo ao desenvolvimento humano dos
municipes, demonstradas pelo IDH — M, também, pode se observada por outros indicadores no
municipio, como os indicadores de longevidade e mortalidade, entre o periodo de 1991 — 2000.

A taxa de mortalidade infantil, em criancas de até 1 ano de idade (por mil nascidos
vivos), que em 1991 era de 42,9%, baixou para 27,1 % (por mil nascidos vivos) em 2000,
significando dizer que, nesta série historica, taxa foi reduzida em 36,83%. Neste mesmo
periodo a esperanca de vida cresceu 4,64 anos, passando de 65,60 anos em 1991 para 70,24
anos em 2000.0utro dado, que chama a atencdo é o aumento do percentual da Populacédo
Ocupada - POC, que 16.936 em 1991, para 19.143, um aumento de 13% da populacéo ocupada.
Seguida pelo crescimento da taxa de atividade, que no mesmo periodo que subiu de 45,47% em
1991 para 49,88% em 2000, incremento de 9,7% no periodo.

A situacdo em relacédo a renda per capita média do municipio, também, cresceu 18,34%,
passando de R$ 120,90 em 1991 para R$ 143,07 em 2000. A pobreza (medida pela proporcao
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de pessoas com renda domiciliar per capita inferior a R$ 75,50, equivalente & metade do salario
minimo vigente em agosto de 2000) diminuiu 9,89%, passando de 57,6% em 1991 para 51,9%
em 2000. Revelando uma tendéncia geral de melhoria das condicGes de rendimento da
populacdo, situacdo que provavelmente o censo de 2010 ratificard.Contudo, ainda, em relacédo
arenda O Atlas do Desenvolvimento Humano —2000 nos revelam algumas preocupacdes, como
0 aumento significativo do percentual de pessoas que dependem mais de 50% de sua renda de
transferéncias governamentais.

Em 1991 esse percentual era de 6,79%, em 2000 passou para 15,89%. Taxa de aumento
de 134% de pessoas que fortes dependéncias de transferéncias governamentais.lsso nos leva
crer que o programa Bolsa Familia, do governo federal, atualmente, € um dos grandes
responsaveis pelo incremento na melhoria da renda da populacdo local, visto que, as
transferéncias governamentais sdo utilizadas no consumo das familias. Com isso o comércio
local passa empregar um maior nimero de pessoas.Em Capanema em especial por se tratar de
cidade pdlo da regido, onde os demais municipios utilizam a rede servigos do municipio para

abastecer as popula¢des dos municipios vizinhos.

1.3.8 Escolaridade

Do ponto de vista da escolaridade, também é possivel perceber uma melhoria sensivel
entre 1991 e 2000, ainda que seja possivel visualizar grandes situacdes de vulnerabilidade, com
taxa de analfabetismo consideravel e mais de 60% da populacdo com menos de oito anos de
estudo. A taxa de analfabetismo caiu de 11,05, em 1991, para 7,09, em 2000. Isto demonstra
que, ao lado dos padrdes de rendimento da populacdo, ha uma parcela que ndo satisfaz as
necessidades basicas de vida e esta s podera ser reincluida através de programas sociais que
privilegiem estas situacdes.

A ocupacdo colonial da regido se deu a partir da faixa litordnea com a fundacéo dos
nacleos de Braganca, Ourém e Maracand no século XVII, Quatipuru, Viseu, Marapanim no
século XVIII. O desenvolvimento de atividades agroexportadoras e de subsisténcia na regido

levou ao desenvolvimento de fluxos comerciais entre estes nicleos e Belém, até entdo a maior
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cidade e o principal porto de toda a Amazonia.

1.3.9 Aspectos Socioeconémicos

Em Capanema cerca de 17% da populacdo vive na zona rural tendo na
producdo priméria sua Unica fonte de  subsisténcia.A  Agricultura e a Pecuéria
correspondem a cerca de 10% da economia do municipio tendo como principais produtos
agricolas: o feijdo caupi;o arroz de sequeiro,a banana; coco da baia; malva,
mandioca,milho,milho mecanizado,pimenta-do-reino;a soja;laranja;mamé&o;maracuja e o
acai.Assim como Segundo o IBGE (2008), existem no municipio um rebanho diversificado
de criadores de Bovinos (25978 cabecas), Bubalinos (335 cabegas), Ovinos (415 cabecas),
Suinos (2170 cabecas) Equinos (560 cabecas), Asininos (66 cabecas), Muares (166
cabecas), Caprinos (810 cabecas), Ovinos (415 cabecas), Galos, frangos, frangas e pintos
(19820 cabecas), Galinhas (14430 cabecas), Codornas (930 cabecas), Vacas ordenhadas
(1497 cabecas), ovos de galinha (47 mil duzias), ovos de codorna (5mil duzias) parte
desse rebanho recebe acompanhamento técnico da EMATER, da ADEPARA, SAGRI
e SEMAGRI. Além disso, conforme o IBGE (2008) se destaca a producéo leite de vaca com
cerca de 619 mil litros e o mel de abelha com cerca de 700 kg para 0 mesmo ano.

O principal recurso mineral explorado no municipio é o calcério usado na fabricagdo
de cimento, ocorrendo também a exploracdo de argila para fabricacéo de tijolos e telhas, seixo
e areia destinados a construcdo civil. As pressdes por exploracdo destes recursos relacionam-se
a demanda da industria da construcdo civil. A recente retomada do crescimento do setor e as
perspectivas que se abrem para investimentos nas areas de habitagéo e infraestrutura em todo o
pais conduzem a considerar um forte aumento na demanda por insumos para construgao e como
consequéncia um aumento da demanda pela exploracdo de recursos minerais que compdem tais
iNSUmMos.

Os principais projetos a serem implantados nos proximos 5 anos nas macrozonas de
estruturacdo urbana e de entorno imediato ou periurbano sera Implantacéo do Distrito Industrial

de Capanema, com localizag&o prevista para a area de influéncia das rodovias BR-316 e BR-
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308, o distrito industrial devera induzir a uma valorizacdo dos imoveis da regido e a
complexificacdo da rede de comércio e servigos. As perspectivas de geracdo de empregos
diretos e indiretos poderdo atuar como fator de atracdo de contingentes populacionais para o
entorno do distrito, inclusive com pressdes para ocupagdo por meio assentamento subnormais
ou loteamentos regulares em areas proximas ao distrito. Atualmente, o setor empresarial, possui
621 unidades locais, onde oferece geracdo de emprego e renda para, aproximadamente, 5.000
pessoas, com renda minima de 1,8 salarios minimos mensais. Em relacdo ao PIB, o valor
adicionado na industria e de 57.802, mil reais, com per capta 4.330 reais, segundo dados do
IBGE, 2006.54

1.3.10 Saude

Em Capanema, ha 26 estabelecimentos de saude com 373 leitos, sendo destes 21
publicos e 5 privados, oferecendo atendimentos ambulatoriais de urgéncia e emergéncia,
com internacdes e consultas médicas. Apesar dessa infra-estrutura casos com média e alta

complexidade, ainda sdo encaminhadas para a Capital do Estado.

Ganham destaque 0s programas:

v" Monitoramento da Agua para Consumo Humano;

v" Implantacdo do SAE (Servico Atendimento Especializado aos Portadores do Virus
HIV);

Programa de combate a dengue;

Programas de vacinagoes;

Programa Utero é Vida (Mirasselvas);

AR NERNEEN

Programa Saude Bucal.

1.3.11 Saneamento
O sistema de abastecimento de 4gua encanada é feito pela Companhia de Saneamento
do Para - COSANPA, que em 1996 tinha atendido a 1.408 consumidores, sendo a maioria
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centrada na classe residencial. A populacdo utiliza 4gua subterranea através de pogos do tipo
amazonas e artesiano (tubular).

A Companhia de Saneamento do Para (COSANPA) detém a concessdao para a
exploracdo do servigo de abastecimento de dgua para a cidade de Capanema. No momento o
atendimento era precério:

1

A capitacgdo é insuficiente para as necessidades da popula¢éo;
2- O sistema ndo dispde de estacdo de tratamento de agua;

3
4

Somente 60% da populacdo é atendida pelo sistema;

N&o existem barreiras fisicas ou legais para a protecdo dos mananciais aquiferos.

O sistema produz 117 m?/hora, tem 55 Km de rede para atendimento de 4.489 ligacdes
(economias) e gera faturamento médio de 32.980 m2 de 4gua por més. Os grandes consumidores
dispdem de sistema proprio de abastecimento de agua. Conforme o IBGE - Censo Demografico
2000, em Capanema existem 12.754 domicilios particulares permanentes, 1338 faz seu
abastecimento pela rede geral e 10.130 por poco ou nascente e 1286 utilizam outras formas
de abastecimento.

A Companhia de Saneamento do Pard também detém a concessdo para 0S Servicos
de esgotos sanitarios na cidade de Capanema, porém até o momento ndo foi viabilizada
a execucdo de um sistema de esgotos, ou seja, o atendimento é ZERO. A solucdo
adotada pela populacéo é: sistemas individuais de fossas, sumidouros e fossas negras, as quais
embora ndo sejam ideais em virtude da possibilidade de contaminacéo de lencdis freaticos mais
superficiais sdo pelo menos mais satisfatorios que o langcamento dos dejetos nos leitos das

ruas.

1.3.12 Educacgédo
Segundo fontes do Ministério da Educacdo MEC/INEP 2009, em Capanema ha a oferta
de educacdo nas modalidades Infantil, Fundamental, Médio e Superior, totalizando um quadro

docente e discente bem significativo.
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No Ensino Infantil, ha 65 docentes na rede publica municipal e 17 docentes na rede
privada, na rede publica estadual e na rede publica federal ndo h4 atividade de docéncia nessa
modalidade de ensino. No Ensino fundamental ha 220 docentes na rede publica estadual, 142
na rede publica municipal e 87 na rede privada, na esfera federal ndo ha atividades nessa
modalidade. No Ensino Médio h& 152 docentes na rede publica estadual e 66 docentes na rede
privada de ensino; na esfera municipal e federal ndo ha oferta nessa modalidade. Em Capanema
h& 46 escolas ofertam educacdo infantil, sendo 37 da rede publica municipal e 09 da rede
privada. No ensino fundamental 74 escolas ofertam essa modalidade sendo 29 da rede publica
estadual, 35 da rede publica municipal e 10 da rede privada. Em nivel médio 14 escolas, sendo
09 da rede publica estadual e 05 da rede privada. Logo, a educac¢do no municipio de Capanema
atende a uma clientela de 2.508 alunos na educacéo infantil, 13.033 no ensino fundamental e
4.432 no nivel médio, totalizando 19.973, distribuida nas esferas municipais, estaduais e

privada.

1.4. INFRAESTRUTURA FISICA:

Preparacdo: A preparacao dos recursos fisicos e humanos para a execusdo sera feita no
prédio da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, da Prefeitura Municipal de Capanema, onde
dispomos de salas climatizadas, computadores, acessoa internet, impressoras e profissionais
qualificados que compdem a equipe de construcdo do projeto. Posteriormente, o projeto sera
executado em um galpdo localizado na comunidade do segredinho, onde a associa¢ba dos

agricultores se reinem.

1.5.  COMUNIDADES EXISTENTES NO MUNICIPIO:
(...) Remanescentes de quilombo
(...) Reserva extrativista
(X) Assentamento da reforma agraria
(X) Comunidades ribeirinhas

Assentamento da reforma agraria Assentamento Santa Rosa e Comunidades ribeirinhas
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Margens do Rio Segredinho e Quatipuru.

1.6. HA COOPERATIVAS E ASSOCIACOES DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS?

(...) Sim. Quais? ATRARC (Associacdo dos Trabalhadores Autonomos em Coleta e
Reciclagem de Lixo de Capanema).

1.7. O MUNICIPIO FOI CONTEMPLADO COM RECURSOS DA FUNASA EM
SANEAMENTQO?
(X) Néo

(...) Sim. Citar quais os numeros de TC e CV ja existentes com o municipio:

1.8. O MUNICIPIO POSSUI AREA DE EDUCACAO EM SAUDE ESTRUTURADA?
() Sim.
(X) Néo

1.9. O MUNICIPIO POSSUI PROGRAMA DE ATENCAO BASICA A SAUDE
ESTRUTURADO?

( ) Nao

(X) Sim. Assinale qual(is):

(X) PACS

(X) ESF

1.10. O MUNICIPIO APRESENTA SITUACAO DE RISCOS A DESASTRES
NATURAIS?
(X) Néo

(...) Sim. Descrever a ultimaocorréncia:
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2. CARACTERIZAGAO DO PROJETO DE EDUCAGAO EM SAUDE AMBIENTAL

2.1. IDENTIFICAC}AO DO PROJETO:
a. Nome do Projeto: Educacdo e Saude Ambiental: Acdes e estratégias para o distrito de

Mirasselvas e os catadores de residuos solidos no municipio de Capanema, Para.

b. Caracterizacdo do Local de Execucéo do Projeto:

2.2 CARACTERISTICAS GERAIS
2.2.1 Localizacao

O Municipio de Capanema possui uma area de 614 km?2 e integra a Microrregido
Bragantina situada na Mesorregido Nordeste Paraense. Do ponto de vista do planejamento
territorial do Estado do Para, o municipio esta inserido na Regido de Integracdo do Rio Caeté.
O municipio € limitado ao norte pelos municipios de Primavera e Peixe-boi; ao sul pelo
municipio de Ourém; ao leste pelo municipio de Tracuateua e ao Oeste pelos municipios de
Bonito e Peixe-boi e possui as seguintes coordenadas geograficas: 1° 11 33" de latitude sul e
de 47° 10 38" de longitude oeste. A sede do municipio fica separada da capital do estado,

Belém, pela distancia em linha reta de 146 km.

2.2.2 Principais Acidentes Geogréaficos

A rede de drenagem apresenta baixa densidade, sendo formada por inUmeros igarapes,
pertencente as bacias dos rios Ouricuri, Quatipurd, Jaburu, Acaiteua, Caeté, em cujas bacias se
assentam os lagos do segredo e Acu. O principal acidente ocorre com o Rio Quatipurd em
direcao norte-sul, sendo navegado por embarcacGes a motor e a vela, de pequeno calado, desde
do distrito de Mirasselvas até o oceano Atlantico.

Cortam o municipio os rios Acaiteua, Caeté, Capanema, Braco Grande do Acaiteua,
Jaburu, Paca, Quatipuru e Uricuri, além dos igarapés: Acu, Sdo Domingos, Vaia do Basilio e 0

Lago do Secredo.

2.2.3 Clima
17
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O clima predominante é do tipo Mega-Térmico e Umido, quase Super Umido. A
temperatura média anual gira por volta de 26°C.

2.2.4 Solos
Os solos do Municipio sdo representados pelo Latossolo Amarelo, textura média,
Concrecionarios Lateriticos, Areia Quartzosa, Latossolo Amarelo e Podzol Hidromérfico, além

de solos Hidromorficos Indiscriminados e solos Aluviais, em associacoes.

2.2.5 Vegetagéo

A cobertura vegetal primitiva de Floresta Densa dos baixos platds Pard/Maranhdo foi
quase que totalmente substituida pela Floresta Secundaria ou de Capoeira, pela acdo dos
desmatamentos para plantio de espécies agricolas de subsisténcia e por campos artificiais
destinados a pecuaria de leite e de corte.

Restam integras, ainda, as Florestas Ciliares e de Varzea que ocupam as margens dos
rios e trechos sob influéncia de inundacéo periddica.

2.2.6 Fauna

A fauna da regido esté relacionada com a constituicdo da formacdo do ecossistema
regional. A regido é formada por campos que constituem-se em um complexo de ambientes sob
a influéncia de inundacgdes periodicas (janeiro a maio): campos naturais, ilhas de terra firme,
lagos. Estes ambientes abrigam remanescentes da fauna e flora nativa da regido do nordeste
paraense, que incluem espécies ameacadas de extin¢do (por exemplo, a cigana) e aves
migratorias (macgarico, marreca).

Em particular, hd uma densidade importante de queldnios (mugud, jabuti) que utilizam
tanto os campos, como as ilhas de terra firme, os rios e os lagos da regido como habitat. Vale
ressaltar, ainda, o papel do bercario que os campos exercem na reproducdo de indmeras
especies de peixes fluviais e estuarinos. Os campos possuem, assim, uma importancia

ambiental muito grande, na conservacao de recursos naturais de regido, atuando como I6cus de
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relacOes ecologicas complexas em escala regional.

2.2.7 Relevo

A altitude do municipio apresenta-se em torno de 30 metros, em média, de sua superficie
aplainada em forma de colinas, de topo plano, pertencentes ao planalto rebaixado da Amazénia,
que abrange a faixa costeira de terrenos da serie Barreiras, em cuja planicie sedimentar se
encontra um pequeno nucleo de Gurupi e terrenos da formacéo Pirabas.
2.2.8 Hidrografia

A drenagem do Municipio é representada pelo rio Quatipuru e o seu formador, o rio
Acaiteua, que constituem o limite leste entre Capanema e o Municipio de Braganga. O rio
Quatipuru passa pelo distrito de Mirasselvas e se dirige para o norte do Municipio de
Capanema. Um de seus subafluentes o igarapé Acu também conhecido como Alagado, do
Segredo ou Vale Santa Helena, recebe uma série de cursos menores, enquanto o seu afluente,
o igarapé Vale do Basilio, limita Capanema, ao norte, com o municipio de Primavera.

O sudoeste do Municipio, proximo a sua sede, encontram-se as nascentes do rio
Urucuri, afluente da margem direita do rio Peixe-Boi. Este Gltimo, com o seu tributario, pela

margem esquerda, o rio Capanema, faz limite com o municipio de Peixe-Boi.

2.2.9 Aspectos Demograficos

A abordagem do crescimento demografico de Capanema descreve a evolucdo do
crescimento populacional do municipio, comecando pela década de 1980 — 1991. Neste periodo
houve um incremento de 27,5% da populacéo, que saltou de 40.104 habitantes em 1980 para
51.166 em 1991. No periodo, entre 1991 — 2000, a populacdo de Capanema teve uma taxa
média de crescimento anual de 1,28%, passando de 51.166 em 1991 para 57.119 em 2000, com
um saldo do periodo de foi de 11,7%.

Assim, em 2000, a populag¢do do municipio representava 0,92% da populagéo do estado,
e 0,03% da populacdo do Pais. Ja, no periodo que compreende de 2000 — 2007 temos uma

estimativa de pouca variagao na taxa geométrica de incremento anual, calculada em 1,22%. O
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ultimo periodo (2006 — 2007) confirma a tendéncia de reducdo na taxa geométrica de
incremento anual, com a reducédo da populagdo 61.520, no ano de 2006, para 62.271 habitantes
em 2007, aproximadamente — 0,3%, diminuindo em 170 habitantes em relacdo ao ano anterior.
Contudo, o periodo teve saldo positivo no aumento da populacdo, média 7,4%.

As estimativas para as taxas geométricas de incremento anual para o estado do Parj,
segundo os dados da SEPOF/IBGE, para periodo de 2000 — 2007 ficaram em torno de 2,28 %.
Para a regido do rio Caetés ficou em torno de 1,76%. O municipio de Capanema teve sua taxa
estimada em 1,22%, abaixo da média estabelecida para o crescimento da populacdo na regido
e no estado.

A regido do rio Caetés, nordeste paraense, como relatado anteriormente, também, ficou
com sua taxa de crescimento estimada em 1,22%, também, abaixo da média estabelecida para
o crescimento da populacéo no estado. Registrando 0,96% para o municipio de Augusto Corréa;
1,51% em Bonito; 1,66%, Braganca; 4,89%, Cachoeira do Piria; 1,98%, Nova Timboteua;
2,59%, Peixe — Boi; 2,06%, Primavera; 1,84%, Quatipuru; 3,32%, Salindpolis; 0,35%, Santa
Luzia; 2%, Santarém Novo; 0,83%, Séo Jodo de Pirabas; 2,88%, Tracuateua e 0,88% para
Viseu 45.

Diversos fatores podem explicar a desaceleracédo do crescimento populacional na regido
do Rio Caetés, que podem desde a simples procura de servi¢os educacionais até melhores
condigdes econbmicas para o estabelecimento da populagdo migrante em busca de melhores
condicdes de vida. Isto pode servir de premissa inicial para abordagem caso a caso do conjunto
de municipios que compde a regido, conforme suas caracteristicas socioeconémicas intrinsecas
vistas sua variacao de taxas anuais de incremento populacionais.

No entanto, podemos afirmar que um dos fatores que certamente afetam a regido
estd ligado a diminuicdo da importdncia econémica no contexto do estado do Pard, que
atualmente tem como dinamo econdmico a provincia mineral de Carajas, com o conjunto das
regides a ela pertencente.Contudo, no caso especifico de Capanema, outros critérios
devem ser observados para diagnosticar o cenario da realidade demogréafica do municipio,

visto sua posigdo estratégica de pdlo regional, suas caracteristicas urbanas e econdémicas, que
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diferenciam dos demais municipios da regido do Rio Caetés, que, tem como
caracteristica mais marcante seus tragos tipicamente rurais.

Como exemplo, pode ser citada as mudancas culturais, a intensa urbanizacdo das
cidades (Capanema atualmente tem o maior indice de Urbanizacdo da regido, 81,11%),
aumento do custo de vida, a melhoria gradual das condi¢Ges socioecondmicas e de
escolaridade da populacdo, que tem desestimulado a natalidade, a tendéncia da queda do
emprego formal, entre outros.Esta situacdo de queda na populacdo de Capanema é
reforcada pela Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios de 2007 (PNAD) realizada
pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada. (IPEA), quanto aos aspectos demogréaficos.

A pesquisa demonstra uma tendéncia de continuacdo da queda da taxa de fecundidade
total para niveis abaixo aos de reposicéo, de 1,83 filhos por mulher. O grafico da evolucédo da
taxa de crescimento populacional entre 1940 e 2035 apresentado no relatério mostra a queda
vertiginosa desta taxa entre 1991 e 2000 e a sua inversdo para valores negativos (com real
diminuicdo da populacéo de todo o territério nacional) a partir de 2030. Isto se refletira no
fendmeno j& conhecido em varios paises da Europa, na redistribuicdo etéria ¢ “envelhecimento”
da populacédo, com a queda da taxa de mortalidade. Segundo a PNAD 2007, a populacdo menor
de 15 anos que fora responsavel por 33,8% da populacdo total em1992 passou a constituir
25,2% desta populacdo em 2007.

Por outro lado, a populagdo idosa que respondia por 7,9% da populagédo brasileira
passou a responder por 10,6%. A populacdo em idade ativa também aumentou a sua
participacdo, tendo passado de 58,3% para 64,2%. Quanto as projecdes, assim descreve o
relatorio: “As perspectivas vislumbradas nas projecoes mencionadas sdo de acelerado
envelhecimento  populacional  (...)”. Alguns grupos populacionais ja  estdo
experimentando taxas negativas de crescimento, aqueles com idades abaixo de 30 anos, e
continuardo a experimentar e outros passardo a experimentar ao longo do periodo da projecao.
Entre 2030 — 2035, os unicos grupos populacionais que deverdo apresentar crescimento
positivo sdo os de idade superior a 45 anos.

O grande exemplo deste fenémeno é demonstrado através das analises dos dados
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estatisticos demogréficos do municipio de Capanema, onde é possivel se verificar, claramente,
0 acompanhamento da tendéncia nacional em relacdo a queda da taxa de fecundidade bem
como, e o crescimento de alguns grupos etarios no periodo compreendido entre 1991 — 2000.

A Estrutura etaria da populagdo de Capanema teve algumas mudancas
significativas neste periodo como observamos o caso do recuo do numero de habitantes com
menos de 15 anos, que em representava um total de 21.077 habitantes em 1991, passou para
19.679 em 2000, reducdo de 6,6%. No mesmo periodo o total de habitantes compreendidos na
faixa etaria de 15 — 64 anos, que 1991 somavamos 27.983, passou para 34.431 em 2000, um
incremento de 23% na série historica.

O dado que mais solidifica essa tendéncia apontada pela PNAD ficou por conta do grupo
etario de habitantes com mais de 65 anos de idade, que 1991 totalizavam 2.106, que em 2000
passou a somatdria de 3.009 habitantes, aumento de 42,9%. O maior percentual de crescimento
dentre os trés grupos etarios apontados. Solidificando a tendéncia ja apontada para caracterizar
as questdes demograficas, em que hd um franco aumento da participacdo do grupo de maiores
de 65 anos no quadro de composi¢cdo dos habitantes do municipio, queda expressiva dos
menores de 15 anos.

Esta situacdo aponta para maiores investimentos do poder publico em politicas
inclusivas para esse grupo etario com maior participacdo na sociedade, em especial saude e
obras de acessibilidade, como calcadas e pragas. A titulo de comparacdo, para melhor
observacao e compreensao do fenbmeno que acontece no municipio de Capanema, o exemplo
a ser utilizado, serd o municipio vizinho de Braganca, que faz parte da mesma regido de
integracdo e, como dito anteriormente, polariza com Capanema a lideranca da regido.

Em 1991 o grupo de habitantes menores de 15 anos, totalizava 36.700. Em 2000, esse
contingente chegou a 36.834, um incremento nesta categoria etaria de 0,4%. Como é possivel
perceber, enquanto o municipio de Capanema vem reduzindo a participagdo deste grupo etario
em sua populacdo, Braganca, ainda que com percentual pequeno, vem aumentando a
participagdo dos menores de 15 anos em sua populagdo. Em 1991, a taxa de fecundidade do
municipio era de 3,56%, passado para 2,63% em 2000, queda de 26,1 % na taxa de fecundidade.
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Deixando de ser o quarto municipio da regido em 1991, na taxa de fecundidade, para o décimo
terceiro em 2000.

Esta situacdo, também é revelada pelo total de nascimentos por residéncia da mae,
computada entre o periodo de 1996 — 2005, com periodos de oscilacdo no nimero absoluto de
nascimentos, contudo a tendéncia é demonstrada pelos nUmeros apresentados na série.
Assim temos em 1996 um total de 1607 nascimentos, que em 1997 obteve um total de 1730,
aumento de 7,7%. Ja em 1998 temos um total de 1358 nascimentos, decréscimo de — 21,5%,
omaior da série. Em 1999, ha um grande aumento em relacdo ao ano anterior, com o total de
1548 nascimentos, aumento percentual de 14%.

Contudo, se a comparacao for com o ano de 1997, se mantém a queda de no nimero
total de nascimentos em — 10,5%. Entre o0 ano de 1999 e o ano 2000, nova queda no numero
de nascimentos, em — 18,4%, com o total de 1263 nascidos. O ano seguinte, 2001, a queda se
manteve, com total de nascimentos de 1228, - 2,8%. Em 2002, ha um pequeno aumento no total
de nascimentos, com o incremento percentual de 2,3% em relacdo ao ano anterior, que em
nameros absolutos totalizou 1256 nascidos.

No entanto, quando comparamos o total de nascimentos de 2002 com 2000 encontramos
uma queda de - 06% no numero total de nascimentos entre esses dois anos. No ano de 2003
registra-se um total de 1318 nascimentos, aumento de 4,9% em relacdo ao ano de 2002 e
variagdo positiva em relagdo ao ano 2000 de 4,4%, ndo muito diferente do percentual
relacionado a 2002, mantendo a tendéncia de baixa taxa de fecundidade no municipio. Situacdo,
que fica transparente, quando se depara com o ano de 1997, que foi o maior nimero de
nascimentos da série. Assim, esta relacéo entre os dois anos (1997 e 2003), em percentual, ficou
em - 23,8% negativo.

Em 2004, temos nova queda no total de nascimentos do municipio, em relagdo a 2003,
registrando neste ano um total de 1318 nascimentos, - 2%. Em 2005, a queda se mantém,
novamente, registrando 1170 nascimentos, queda de — 9,4% em relacdo ao ano anterior. Se a
comparacgédo for com o ano 2000, teremos queda de — 7,4% entre os dois 48anos (2000 e 2005).

Ja, em relacdo, ao ano de 1997, a queda registra, percentualmente, -32,4%. No entanto, esta
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tendéncia de diminuicdo da populacdo sofrerd com os reflexos da dindmica econémica
promovida no municipio nos proximos anos, considerando que um cenario mais otimista,
representado pelos objetivos e diretrizes do plano diretor participativo e plano plurianual
do governo municipal, que, dependera, substancialmente, de politicas publicas agressivas
para alavancar o desenvolvimento do municipio.

Verifica-se o constante aumento dos indicadores que medem as condicGes de vida da
populacdo local, demonstrada pelo IDH (indice de desenvolvimento humano) do municipio,
que pode também ser um atrativo para o incremento do aumento taxa de crescimento
populacional. O IDH do municipio de Capanema teve um acentuado crescimento, passando de
0, 663, em 1991, para 0, 729, em 2000, aumento de 10%, representando, desta forma, que as
condicdes de vida da populacdo vém melhorando no municipio.

Capanema vem liderando o IDH da microrregido bragantina desde 1991 e tem um dos
melhores indices do estado. Mesmo se compararmos com municipios do mesmo porte ou
maiores no estado do Para, e com maiores condi¢des econdmicas, € possivel constatar essa
situacdo quando comparamos dentro deste histérico.Alguns municipios podem servir como
exemplo, desta situacdo. O primeiro € o municipio de Marab4, que esta localizado na regido
com maior dinamismo econémico do estado, a provincia mineral de Carajas, sul do estado. Em
1991 o IDH deste municipio era de 0, 639, passando para 0, 714 em 2000, um crescimento de
11,7%. Mesmo com todo dinamismo e pujanca econdémica de Maraba e fortes investimentos
governamentais (Estado e Unido) e privados (Vale do Rio Doce), em 10 anos o0 municipio nao
conseguiu um indice melhor que o de Capanema.

Se compararmos o IDH de Capanema com o municipio de Braganca, que disputa a
lideranca politica e econdmica da regido verificamos que em 1991, este alcangou o indice de
0,557, em 2000 obteve 0,662, incremento de 18,9%. Vale ressaltar que Braganca é um dos
municipios mais antigos do estado, com maiores cotas de participacdo nas transferéncias
constitucionais governamentais que Capanema, contudo em 2000 ficou 372 colocacdo do
ranking do IDH do estado do Pard. Em 2000, Capanema ficou na 132 colocacédo do ranking do

IDH-M do estado do Para, sendo superado por municipios como Belém (capital), Barcarena
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(segundo municipio em arrecadacdo), Ananindeua (RMB), Santarém, Castanhal, Tucurui (onde
se encontra a hidroelétrica) e mais outros cinco municipios, mostrando as boas condic¢des de
vida do municipio em relacéo ao estado.

Essa posicdo confortdvel em relacdo ao desenvolvimento humano dos
municipes, demonstradas pelo IDH — M, também, pode se observada por outros indicadores no
municipio, como os indicadores de longevidade e mortalidade, entre o periodo de 1991 — 2000.

A taxa de mortalidade infantil, em criancas de até 1 ano de idade (por mil nascidos
vivos), que em 1991 era de 42,9%, baixou para 27,1 % (por mil nascidos vivos) em 2000,
significando dizer que, nesta série historica, taxa foi reduzida em 36,83%. Neste mesmo
periodo a esperanca de vida cresceu 4,64 anos, passando de 65,60 anos em 1991 para 70,24
anos em 2000.0Outro dado, que chama a atencdo € o aumento do percentual da Populacdo
Ocupada - POC, que 16.936 em 1991, para 19.143, um aumento de 13% da popula¢do ocupada.
Seguida pelo crescimento da taxa de atividade, que no mesmo periodo que subiu de 45,47%
em 1991 para 49,88% em 2000, incremento de 9,7% no periodo.

A situacdo em relacdo a renda per capita média do municipio, também, cresceu 18,34%,
passando de R$ 120,90 em 1991 para R$ 143,07 em 2000. A pobreza (medida pela proporgéo
de pessoas com renda domiciliar per capita inferior a R$ 75,50, equivalente a metade do salario
minimo vigente em agosto de 2000) diminuiu 9,89%, passando de 57,6% em 1991 para 51,9%
em 2000. Revelando uma tendéncia geral de melhoria das condi¢bes de rendimento da
populacdo, situacdo que provavelmente o censo de 2010 ratificard.Contudo, ainda, em relacéo
a renda. O Atlas do Desenvolvimento Humano —2000 nos revelam algumas preocupacdes,
como o aumento significativo do percentual de pessoas que dependem mais de 50% de sua
renda de transferéncias governamentais.

Em 1991 esse percentual era de 6,79%, em 2000 passou para 15,89%. Taxa de aumento
de 134% de pessoas que fortes dependéncias de transferéncias governamentais.Isso nos leva
crer que o programa Bolsa Familia, do governo federal, atualmente, € um dos grandes
responsaveis pelo incremento na melhoria da renda da populacdo local, visto que, as

transferéncias governamentais sdo utilizadas no consumo das familias. Com isso 0 comércio
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local passa empregar um maior nimero de pessoas.Em Capanema em especial por se tratar de
cidade pdlo da regido, onde os demais municipios utilizam a rede servigos do municipio para
abastecer as populac¢es dos municipios vizinhos.
2.2.10 Aspectos sécio-econdémico
2.2.10.1 Agricultura

Em Capanema cerca de 17% da populagdo vive na zona rural tendo na producéo
primaria sua Unica fonte de subsisténcia. A Agricultura e a Pecuéria correspondem a cerca de
10% da economia do municipio tendo como principais produtos agricolas: o feijao caupi; o
arroz de sequeiro, a banana; coco da baia; malva, mandioca, milho, milho mecanizado,

pimenta-do-reino; a soja; laranja; mamao; maracuja e o acai.

2.2.10.2 Pecuéria

Segundo o IBGE (2008), existem no municipio um rebanho diversificado de criadores
de Bovinos (25.978 cabecas), Bubalinos (335 cabecgas), Ovinos (415 cabecas), Suinos (2170
cabecas), Equinos (560 cabecas), Asininos (66 cabecas), Muares (166 cabecas), Caprinos (810
cabecas), Ovinos (415 cabecas), Galos/frangos/frangas/pintos (19820 cabecas), Galinhas
(14430 cabecas), Codornas (930 cabecas), Vacas ordenhadas (1497 cabecas), Ovos de galinha
(47 mil dazias), Ovos de codorna (5mil duzias). Parte desse rebanho recebe acompanhamento
técnico da EMATER, ADEPARA, SAGRI e SEMAGRI. Além disso, conforme o IBGE
(2008), se destaca a producdo leite de vaca com cerca de 619 mil litros e o mel de abelha com

cerca de 700 kg para 0 mesmo ano.

2.2.10.3 Mineragéo

O principal recurso mineral explorado no municipio é o calcario usado na fabricacéo de
cimento, ocorrendo também a exploracgdo de argila para fabricacéo de tijolos e telhas, seixo e
areia destinados a construcgéo civil. As pressdes por exploragédo destes recursos relacionam-se
a demanda da industria da construgéo civil. A recente retomada do crescimento do setor e as

perspectivas que se abrem para investimentos nas areas de habitacdo e infra-estrutura em todo
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0 pais conduzem a considerar um forte aumento na demanda por insumos para construcéo e
como conseqiéncia um aumento da demanda pela exploracdo de recursos minerais que

compdem tais insumos.

2.2.10.4 Industria

Os principais projetos a serem implantados nos proximos 5 anos nas macrozonas de
estruturacdo urbana e de entorno imediato ou periurbano sera Implantacdo do Distrito Industrial
de Capanema, com localizacdo prevista para a area de influéncia das rodovias BR-316 e BR-
308, o distrito industrial deverd induzir a uma valorizagdo dos imoveis da regido e a
complexificacdo da rede de comércio e servigos.

As perspectivas de geracdo de empregos diretos e indiretos poderdo atuar como fator de
atracdo de contingentes populacionais para o entorno do distrito, inclusive com pressées para
ocupacao por meio assentamento subnormais ou loteamentos regulares em areas proximas ao
distrito. Atualmente, o setor empresarial, possui 621 unidades locais, onde oferece geracdo de
emprego e renda para, aproximadamente, 5.000 pessoas, com renda minima de 1,8 salarios
minimos mensais. Em relacdo ao PIB, o valor adicionado na industria e de 57.802, mil reais,

com per capta 4.330 reais, segundo dados do IBGE, 2006.

2.2.10.5 Saude

Em Capanema, ha 26 estabelecimentos de salude com 373 leitos, sendo destes 21
publicos e 5 privados, oferecendo atendimentos ambulatoriais de urgéncia e emergéncia, com
internagcdes e consultas médicas. Apesar dessa infraestrutura casos com média e alta
complexidade, ainda sdo encaminhadas para a Capital do Estado.Ganham destaque 0s
programas:
- Monitoramento da Agua para Consumo Humano;
- Implantacdo do SAE (Servigo Atendimento Especializado aos Portadores do Virus HIV)
- Programa de combate a dengue

- Programas de vacinagoes
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- Programa Utero € Vida (Mirasselvas)
- Programa Saude Bucal

2.2.10.6 Saneamento

O sistema de abastecimento de 4gua encanada é feito pela Companhia de Saneamento
do Para - COSANPA, que em 1996 tinha atendido a 1.408 consumidores, sendo a maioria
centrada na classe residencial. A populacdo utiliza 4gua subterrénea através de pocos do tipo
amazonas e artesiano (tubular).

A Companhia de Saneamento do Pard (COSANPA) detém a concessao para a
exploracdo do servico de abastecimento de agua para a cidade de Capanema. No momento o

atendimento era precario, devido aos seguintes fatores:

1. A capitacdo é insuficiente para as necessidades da populacao,
2. O sistema nédo dispde de estacdo de tratamento de agua;

3. Somente 60% da populacdo é atendida pelo sistema;
4

Né&o existem barreiras fisicas ou legais para a protecdo dos mananciais aqiferos.

O sistema produz 117 mé/hora, tem 55 km de rede para atendimento de 4.489 ligacOes
(economias) e gera faturamento médio de 32.980 m3 de 4gua por més. Os grandes consumidores
dispdem de sistema proprio de abastecimento de &gua.Conforme o IBGE - Censo Demogréafico
2000, em Capanema existem 12.754 domicilios particulares permanentes, 1338 faz seu
abastecimento pela rede geral e 10.130 por po¢o ou nascente e 1286 utilizam outras formas de

abastecimento.

2.2.10.7 Esgoto

A Companhia de Saneamento do Para também detém a concesséo para 0s servicos de
esgotos sanitarios na cidade de Capanema, porém até o momento néo foi viabilizada a execucéo
de um sistema de esgotos, ou seja, 0 atendimento é ZERO. A solucéo adotada pela populacéo

é: sistemas individuais de fossas, sumidouros e fossas negras, as quais embora ndo sejam ideais
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em virtude da possibilidade de contaminacdo de lengois freaticos mais superficiais sdo pelo
menos mais satisfatorios que o lancamento dos dejetos nos leitos das ruas.

2.2.10.8 Residuos Solidos

Da mesma forma que em praticamente todos os municipios do Para, a coleta e
destinacdo final do lixo é realizada em carater precario.A coleta de lixo domiciliar (170 t/dia)
é administrada e realizada por empresa terceirizada, a Para Clean, que utiliza veiculos préprios
e/ou locados. Atualmente existem 08 veiculos (5 cacambas e 3 caminhdes) que realizam a
coleta na cidade e nos distritos (Tauari e Mirasselvas), cada um fazendo 04 viagens ao "lix&o"
atingindo 90% dos domicilios. O destino final do lixo é uma &rea distante aproximadamente 15

km do centro da cidade onde o mesmo € depositado a céu aberto.

2.2.10.9 Educacéo

Segundo fontes do Ministério da Educacdo MEC/INEP 2009, em Capanema ha a oferta
de educacdo nas modalidades Infantil, Fundamental, Médio e Superior, totalizando um quadro
docente e discente bem significativo.No Ensino Infantil, hd 65 docentes na rede publica
municipal e 17 docentes na rede privada, na rede publica estadual e na rede publica federal ndo
héa atividade de docéncia nessa modalidade de ensino. No Ensino fundamental h4 220 docentes
na rede publica estadual, 142 na rede publica municipal e 87 na rede privada, na esfera federal
ndo ha atividades nessa modalidade. No Ensino Médio ha 152 docentes na rede publica estadual
e 66 docentes na rede privada de ensino; na esfera municipal e federal ndo ha oferta nessa
modalidade.

Em Capanema ha 46 escolas ofertam educagdo infantil, sendo 37 da rede publica
municipal e 09 da rede privada. No ensino fundamental 74 escolas ofertam essa modalidade
sendo 29 da rede publica estadual, 35 da rede publica municipal e 10 da rede privada. Em nivel
médio 14 escolas, sendo 09 da rede publica estadual e 05 da rede privada.Logo, a educacéo no
municipio de Capanema atende a uma clientela de 2.508 alunos na educacao infantil, 13.033

no ensino fundamental e 4432 no nivel médio, totalizando 19973, distribuida nas esferas
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municipais, estaduais e privada.
c. Duracdo do Projeto: (12 meses)

d. Componentes do Projeto:

(X) Sustentabilidade das comunidades;

(X) Inclusédo social;

(X) Metodologias participativas;

(X) Controle social,;

(X) Fortalecimento da promocéo da saude;

(X) Respeito ao saber, cultura e praticas locais;
(X) Mobilizacdo comunitéria;

(...) Territorio de producéo de salde;

(...) Comunicagé&o de risco.

e. Comunidade(s) ou grupo(s) populacional(is) beneficiado(s) com o projeto:
(X) comunidade ribeirinha;

(...) remanescente de quilombos;

(...) reservas extrativistas;

(...) assentamentos da reforma agraria;

(...) comunidade residente na regido do semiarido brasileiro;

(...) comunidade residente em areas de riscos ocasionados por desastres naturais;

(...) populagéo residente em municipios beneficiados com agdes e projetos da FUNASA.

f. Descricdo da situacdo da comunidade ou grupo populacional beneficiado com o
projeto:

Localizada a 23 km do municipio de Capanema-PA, o distrito de Mirasselvas esta
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situado na mesorregido do Norte Paraense e na microrregido Bragantina. Localiza-se ao leste,
na divisa com o municipio de Tracauateua, ao norte com a comunidade de Santa Cruz e fazenda
Malacacheta, ao oeste com Tamatateua e ao sul, com Acaiteua. Fundado em abril de 1908, o
distrito de Mirasselvas possui segundo o censo do IBGE(2010) aproximadamente 4420
habitantes, abrangendo todas as localidades que fazem parte do distrito que s&o: Bacuri, Boa
Esperanca, Curral Velho, Igarapé Apara, lgacabdo, Rio das Cobras, Samambaia, Santa Cruz,
Taquandeua, Tamatateua e Vila Sorriso.

Como aspectos fisicos, Mirasselvas apresenta um clima mega-térmico e Umido com
temperaturas normalmente elevadas durante o ano inteiro, oscilando entre 25°C e 41°C. A
vegetacdo da vila era coberta predominantemente por tipos de vegetacdo florestal, de terra
firme. A formacdo era bastante uniforme, com arvores altas e de troncos grossos. Atualmente,
em lugar de floresta primitiva, ha uma floresta secundaria e areas destinadas a agricola. A
modificacdo da fitologia original é resultado inicial dos empreendimentos colonizadores da
antiga estrada de ferro de Braganca (hoje ja extinta). O solo é do tipo granito (SUBSOLO) com
fertilidade muito baixa, devido ao elevado indice pluviométrico, tornando os elementos
minerais facilmente intemperizados. A hidrografia apresenta uma rede de drenagem com baixa
densidade, sendo desembocados no rio Quatipuru, dois igarapés; Acaiteua e Apara.

O distrito de Mirasselvas possui duas igrejas, uma catdlica e uma Assembléia de Deus,
um posto de salde e duas escolas uma estadual e uma da rede municipal de ensino.

Existe uma particularidade com relacdo a origem do nome do distrito qua na época de
sua formacdo se restrigia a algumas casas, contrastando com a imensa floresta que as rodeava.
Segundo alguns moradores antigos 0 nome atual se deu porque o Coronel César Pinheiro
gostava sempre de ficar horas e horas contemplando as matas, ou seja, a selva por ser bastante
rica de todas as espécies, seja de fauna ou flora, e as pessoas quando o viam assim, lhes
perguntavam o que estaria ele fazendo ali, no que o proprio lhes respondia “Estou mirando as
selvas”, por isso, foi atribuido 0 nome & juncdo da frase; MIRA + AS + SELVAS= a
MIRASSELVAS.

31



&

Q@Y DN D YOURN

SENMA - CAPAKEMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO DE PROTECAO AMBIENTAL

2.2. JUSTIFICATIVA:

Nunca se produziu tanto Residuos Sélidos em toda histéria da humanidade. Isto se deve
em funcdo de dois fatores: o crescimento populacional e a producdo de produtos descartaveis.

No segundo caso, especificamente, observa-se que a maior parte dos residuos oriundos
das atividades humanas € despejado em locais impréprio que colocam em risco a saide humana
em funcdo dos vetores e transmissores de doencas.

Em cidades que vivem um processo de crescimento populacional e econdémico nédo
muito planejado, como é o caso da maioria dos municipios paraenses a relacdo que se estabelece
entre 0 homem e 0 meio ambiente é marcado por contradi¢Bes, posto que as politicas publicas
voltadas para o enfrentamento da problemaética da destinagdo de residuos sélidos enfrenta, na
maioria das vezes, a falta de informacdo da maneira como cada individuo pode contribuir para
a melhoria da qualidade de vida no municipio.

Neste sentido, se faz necessario uma intervencao que retina os diferentes seguimentos
sociais, organizadamente, para efetivar-se agdes concretas que minimizem os impactos, sejam
estéticos, sociais e ambientais uma vez que, sabe-se, que existe uma cadeia de catadores
dependentes dos Residuos Soélidos e retiram daquilo que é depositado no lixdo ou aterros
sanitarios a sua Unica fonte de renda.

O catador, como é conhecido o individuo que atua na coleta, selecdo e comercializacao
de residuos solidos, estd a margem de todo e qualquer processo de inclusdo social seja ela
econdmica ou social.

Atualmente no lixdo, dos municipios paraenses existem varias familias que atuam como
catadores, alguns organizados em torno de uma cooperativa outros totalmente desamparados
pelo poder publico.

Segundo o levantamento do indice global de reciclagem dos Residuos Sélidos urbano
no Brasil, que foi apresentado, apenas 12% dos residuos sélidos sdo reciclados, um nimero
muito pequeno se comparado com a quantidade de residuos produzido por cada cidaddo, que

segundo o IBGE varia em torno de 0,300 al Kg de Residuos Solidos diariamente.
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E indiscutivel a relevancia do trabalho dos catadores, posto que os mesmos contribuem
com a “limpeza” da cidade e o “ordenamento” do lixdo, se ndo, aonde se colocaria tanto
Residuos Sélidos nas cidades? E importante destacar que na cadeia de relagdes socialmente
estabelecidas entre os diferentes seguimentos sociais, todos devem estd empenhados para a
preservacdo do meio ambiente e a relagdo harmoniosa com mesmo, procurando reconhecer e

identificar os sinais que a natureza tem apontado para 0 homem pds-moderno.

2.3. OBIJETIVOS

2.3.1 Objetivo geral:

Garantir o processo de Educacdo Ambiental com foco nos residuos sélidos voltados para

os moradores do Distrito de Mirasselvas e os catadores de materiais reciclaveis.

2.3.2 Objetivos especificos:
a) Promover a inclusdo social dos catadores de materiais reciclaveis fortalecendo a sua

organizacéo;
b) Realizar agdes de educagdo ambiental junto aos moradores do distrito de Mirasselvas;

c) Promover campanhas educativas de desnvolvimento da coleta seletiva no distrito de

Mirasselvas;
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2.4, METAS E ETAPAS:

METAS

ETAPAS

1. Quatorze (14) acBes educativas voltadas para
o fortalecimento da organizacéo e da gestdo dos
catadores.

11  Duas (02) oficinas de manejo de materiais
reciclaveis;

1.2 Oito (07) procedimentos para infra-estrutura de
apoio a atividade dos catadores;

1.3 Trés
associativismo/cooperativismo
localizados no lixéo;

(03) cursos de capacitacio em
para 0s catadores

1.4 Duas (02) palestras sobre prevencdo de doengas,
praticas de higiene pessoal e manipulacdo de residuos
solidos.

2. Cinco (05) acbes de educacdo e salde
ambiental direcionadas a coleta seletiva e
reciclagem para diminuicdo dos imapctos
ambientais no distrito de Mirasselvas.

2.1 Duas (02) gincanas (1# Alunos da Escola Municipal e
e 22 Alunos da Escola Estadual) com tematica voltada a
educacao ambiental e residuos sélidos;

2.2 Duas (02) palestras (12 Alunos da Escola Municipal e
e 2% Alunos da Escola Estadual) sobre educacdo e salde
ambiental com temaéticas voltadas para coleta seletiva dos
residuos sélidos para os moradores do distrito de
Mirasselvas;

2.3 Uma (01) oficina sobre compostagem, através da
utilizacdo de residuos domésticos pelos moradores do
distrito de Mirasselva.

3. Trés (03) atividades de orientacdo educativa
sobre a realizacdo da coleta seletiva com o0s
moradores do distrito de Mirasselvas.

3.1 Implantar o Nucleo de Educacdo em Saide Ambiental
do Municipio;

3.2. Um (01) multirdo para limpeza e coleta de residuos
nas margens do rio quatipuru com os moradores do distrito
de Mirasselvas;

3.3 Uma (01) oficina de producdo de material e jogos
didaticos de material recicavel para os alunos da escola
municipal;

3.4 3.4 Uma (01) feira cultural com teméatica ambiental
envolvendo os alunos da escola municipal e estadual e os

34



&

Q@Y KON D YOUR

SENIMA - CAPAREMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
DEPARTAMENTO DE PROTECAO AMBIENTAL

moradores do distrito de Mirasselvas.

25. METODOLOGIA:
O projeto sera executado preliminarmente através de reunides perioédicas com a equipe
envolvida, assim como através da elaboracdo de relatérios mensais, ap6s o0 término de cada

acao.

26 RESULTADOS ESPERADOS:

Meta 1:

Etapas:

1.1 30 catadores do lixao capacitados pelas oficinas de material reciclado com EPI’s, galpdo
para triagem do material coletado, caminh&o para a coleta e equipamentos necessarios para o
Seu manejo;

1.2 Uma cooperativa oficializada e regularizada com os catadores que residem no lix&o de
Capanema.

1.3 30 catadores do lixdo capacitados para desenvolver suas atividades na coleta, separacdo e
armazenamento dos residuos sélidos. Assim como, obterem subsidios sobre organizacao e
comeércio de reciclagem de materiais, viabilizando para isso a formagéo de um grupo gestor que
conduzira todo o processo e a fomentacdo da cooperativa de catadores.

1.4 30 catadores do lixdo conscientes e informados sobre os danos a salde e ao ambiente
causado pelo acimulo de lixo no fundo dos quintais e residéncias, sensibilizando-os sobre 0s
perigos que essa pratica representa e a importancia da utilizagdo dos EPI’s no manejo dos

residuos sélidos.
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Meta 2:

Etapas:

2.1 Proporcionar a 100 alunos da escola municipal e aos 150 alunos da escola estadual do
distrito de Mirasselvas maior desenvolvimento em suas atividades escolares, através de praticas
e acdes complementares que visa melhorar a qualidade de vida relacionada com a tematica
residuos solidos por meio de duas ginganas ecoldgicas.

2.2 Propiciar aos moradores do distrito de Mirasselvas informacdes educativas com relacéo a
coleta, selecdo, armazenamento correto dos materiais reciclaveis e destinacao final através da
coleta seletiva por meio de trés palestras com intuito de orientagéo para, aproximadamente, 250
pessoas.

2.3 Conscientizar os moradores do distrito de Mirasselvas sobre o problema do lixo na
comunidade acerca do que é lixo organico e 0 que ndo &, assim como 0 que € a compostagem e
para que serve, ensinando como fazer a separacdo dos residuos organicos através de duas
oficinas de compostagem, despertando a consciéncia ambiental e incentivando os moradores a

praticar a reciclagem dos residuos domésticos.

Meta 3:

Etapas:

3.1 Criar um Nucleo de Educacdo em Saude Ambiental do Municipio para elaborar, avaliar e
fiscalizar acGes voltadas as educacdo e protecao Ambiental.

3.2 Conscientizar alunos da escola municipal e moradores do distrito de Mirasselvas sobre a
importancia do Rio Quatipuru para a populacdo através de dois multirdes de limpeza, com
énfase na preservacao, conservagdo e manutenc¢do do Rio.

3.3 Fazer com que os alunos da escola municipal, por meio da oficina, aprendam a produzir
material didatico e brinquedos com material reciclavel, os quais ficardo a disposi¢do dos

professores para serem utilizados em suas aulas.
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3.4 Despertar a consciéncia ambiental em 100 alunos da escola municipal, 100 alunos da escola
estadual e 50 moradores do distrito de Mirasselvas por meio de uma feira cultural, com tematica

voltada para os residuos solidos.

Avaliacéo do Projeto:

v Realizacdo de préaticas e acdes cotidianas que irdo colaborar com a qualidade de vida
atrelada a preservacdo ambiental,

v Conscientizagdo sobre questdes envolvendo os residuos sélidos, os impactos ambientais
que a agdo humana vem gerando sobre 0 meio ambiente, salde ambiental e etc;

v Compreensdo acerca do consumo consciente, a importancia em se reduzir, reutilizar e
reciclar e sobre a relevancia da separacdo dos residuos sélidos;

v Contribuicdo quanto a reciclagem dos materiais descartados e a forma com que 0s
produtos reciclados podem ser utilizados no dia a dia;

v Fortalecimento do trabalho da Cooperativa de Catadores de Lixo presente na cidade;

v Melhorias na qualidade de vida em sociedade no que tange as relacées homem-natureza;

v Estimulo a integracdo da comunidade;

2.7  EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DO PROJETO:

2.7.1 Identificacdo do Responsavel Técnico do Projeto:
Nome: Elcio Pereira Ribeiro
Cargo: Secretario Municipal de Meio Ambiente de Capanema
Endereco: Avenida Bar&o de Capanema, n°® 748, Bairro: Areia Branca
Endereco eletronico(e-mail): semmacapanema@gmail.com
Numero de Telefone com DDD: (91) 3462-1648
Numero de Celular comDDD: (91) 98185-0797

2.7.2 Equipe de Execucdo do Projeto:
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NOME COMPLETO

FORMACAO

FUNCAO NA EQUIPE

Elcio Pereira Ribeiro

Civil

Secretario/Eng.

Responsavel Técnico

José Jaime Pessoa do Nascimento Filho

Eng.Florestal

Técnico Ambiental

Amanda Pinheiro Fortaleza

Eng.Florestal

Técnica Ambiental

Leila Diana Pontes Melo

Bidloga

Técnica Ambiental

Ronniery da Silva Costa

Fiscal Ambiental

Técnico Ambiental

Antonio Valmique Alves da Silva Filho

Fiscal Ambiental

Técnico Ambiental

2.7.3 Cronograma Fisico

METAS ETAPAS V?é‘g R DURACAO
1.1 Duas (02) oficinas de manejo Inicio Final
de materiais reciclaveis; 6.780,00
1.2 Sete (07) procedimentos para
infra-estrutura de apoio a atividade | 66.204,00
dos catadores;
1. Quatorze (14) agdes| 1.3 Trés  (03) cursos de
educativas voltadas para| capacitacio ~ em  associativismo 5.100.00
o fortalecimento da| /cooperativismo para os catadores | AGOSTO/ | AGOSTO/
prganizacao e da gestdo | |ocalizados no lixao; 2019 2020
dos catadores. 1.4 Duas (02) palestras sobre
prevencdo de doengas, praticas de 1.080.00
higiene pessoal e manipulagdo de B
residuos s6lidos.
Valor Total da Meta 1 82.164,00
2.1 Duas (02) gincanas (12 Alunos da
Escola Municipal e e 2% Alunos da
Escola Estadual) com tematica | 7.300,00
voltada a educagdo ambiental e
2. Cinco (05) acbes de| restduos sélidos.
educacgdo e  saude| 2.2 Duas (02) npalestras sobre
ambiental direcionadas a| educacdo e salde ambiental com
coleta  seletiva  e| tematicas voltadas para coleta seletiva | 2.980,00 | AGOSTO/ | AGOSTO/
reciclagem para| dos residuos solidos para os 2019 2020
diminuicéo dos imapctos | moradores do distrito de Mirasselvas;
ambientais no distrito de| 2.3 Uma (01) oficina  sobre
Mirasselvas. compostagem, através da utilizagao de 1.950.00
residuos domésticos pelos moradores o
do distrito de Mirasselvas.
Valor Total da Meta 2 11.530,00
3. Trés (03) atividades| 3.1 Implantar o Ndcleo de Educacéo 480.00 AGOSTO/ | AGOSTO/
de orientagdo educativa| em Salde Ambiental do Municipio. ’ 2019 2020
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sobre a realizacdo da| 3.2. Um (01) multirdo para limpeza e
coleta seletiva com os| coleta de residuos nas margens do rio

moradores do distrito de| quatipuru com os moradores do 2.879,00
Mirasselvas. distrito de Mirasselvas;

3.3 Uma (01) oficina de producéo de

material e jogos didaticos de material 80000

recicavel para os alunos da escola
municipal;

3.4 Uma (01) feira cultural com
teméatica ambiental envolvendo os
alunos da escola municipal e estadual | 2.900,00
e 0s moradores do distrito de
Mirasselvas.

Valor Total da Meta 3 7.059,00

2.7.4 Detalhamento de Despesas

META 1. QUATORZE (14) A(;CN)NES EDUCATIVAS VOLTADAS PARA O
FORTALECIMENTO DA ORGANIZACAO E DA GESTAO DOS CATADORES.

Etapa 1.1 Duas (02) oficinas de manejo de materiais reciclaveis.

V. Unit. V. Total

Especificagéo Unid. | Qtde. (R$) (R$)

Servico técnico profissional NS Hora Aula
(1 oficina = 20 hs x 2 = 40 hs x R$60,00 = | H/aula 40 60,00 2.400,00
R$2.400,00)

Lanche para participantes (1 oficina = 30
participx 2=60x 2=120x 2 oficinas=240 | Und 240 10,00 2.400,00
x R$10,00 = R$2.400,00)

Camisa, manga curta, fio 30, para o0s
participantes (1 x 30 particip x 2 = 60 x | Und 60 30,00 1.800,00
R$30,00 = R$1.800,00)

Folder com informaces sobre os processos
e os alimentos que podem ser utilizados na

compostagem (1 folder x 60 particip = 60 Und 60 3,00 180,00
folder’s x R$3,00 = R$180,00)
Valor da Etapa 1.1 6.780,00

Etapa 1.2 Sete (07) procedimentos para infra-estrutura de apoio a atividade dos catadores.
V. Unit. | V. Total
(R$) (R9)

Especificacao Unid. | Qtde.
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Aluguel de galpdo p/triagem dos residuos
solidos (1 més = R$3.000,00 x 12 meses =
R$36.000,00)

12

3.000,00

36.000,00

Aluguel de uma prensa (1 més = R$1.844,60
x 12 meses = R$22.135,20)

12

1.844,60

22.135,20

Aluguel de uma balanca (1 més = R$400,00
x 12 meses = R$4.800,00)

12

400,00

4.800,00

EPI Uniforme (Camisa, manga longa, com
sinalizagdo luminosa, tecido em meia) (1 x
30 particip = 30 x R$30,00 = R$900,00).

Und

30

30,00

900,00

EPI Uniforme (Calgca comprida, sarja cinza
com cintura elastica e bolso) (1 x 30 particip
= 30 x R$30,00 = R$900,00).

Und

30

30,00

900,00

EPI Uniforme (Luva em Nylon Poliflex
Pigmentada (1 x 30 particip = 30 x R$7,00 =
R$210,00).

Par

30

7,00

210,00

EP1 Uniforme (Botina de Seguranca Elastico
Bico de Aco Imbiseg — Preta (1 x 30 particip
= 30 x R$41,96 = R$1.258,80).

Par

30

41,96

1.258,80

Valor da Etapa 1.2

66.204,00

Etapa 1.3 Trés (03) cursos de capacitacdo em associativismo/cooperativismo para os catadores

localizados no lixao.

e . V. Unit. V. Total
Especificacao Unid. | Qtde. (R$) (R$)
Servico técnico profissional NS Hora Aula
(1 curso = 20 hs x 3 = 60 hs x R$60,00 = | H/aula 60 60,00 3.600,00
R$3.600,00)
Lanche para participantes (1 oficina = 30
participx 3=90x 2 =180 x 2 oficinas =360 | Und 360 10,00 3.600,00
x R$10,00 = R$3.600,00)
Camisa, manga curta, fio 30, para 0s
participantes (1 x 30 particip = 30 x R$30,00 | Und 30 30,00 900,00
= R$900,00)
Valor da Etapa 1.3 8.100,00
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Etapa 1.4 Duas (02) palestras sobre prevencdo de doencas, praticas de higiene pessoal e

manipulacdo de residuos solidos.

e . V. Unit. V. Total
Especificacdo Unid. Qtde. (R$) (R$)
Servigo tecnico profissional NS
Hora Aula (1 palestra=04 hsx2=| H/aula 08 60,00 480,00
08 hs x R$60,00 = R$480,00)
Lanche para participantes (1
palestra = 30 particip x 2 = 60 x Und 60 10,00 600,00
R$10,00 = R$600,00)
Valor da Etapa 1.4 1.080,00

META 2.

CINCO (05) ACOES DE EDUCACAO E SAUDE AMBIENTAL

DIRECIONADAS A COLETA SELETIVA E RECICLAGEM PARA DIMINUICAO DOS
IMPACTOS AMBIENTAIS NO DISTRITO DE MIRASSELVAS.

Etapa 2.1. Duas (02) gincanas (12 Para alunos da Escola Municipal e 22 Para alunos da Escola
Estadual) com temética voltada a educagdo ambiental e residuos solidos.

N . V. Unit. V. Total
Especificacdo Unid. Qde. (R9) (R9)
Confeccédo de falxa} tematica colorida em Und 02 300,00 600,00
lona (3 m de comprimento x 1 m de altura)
Aluguel de mesas e cadeiras Jogo 10 10,00 100,00
Lanche para participantes da 1% gincana
(Escola Municipal) (100 particip x 2 dias=| Und 200 10,00 2.000,00
200 x R$10,00 = R$2.000,00)
Lanche para participantes da 22 gincana
(Escola Estadual) (150 particip x 2 dias =| Und 300 10,00 3.000,00
300 x R$10,00 = R$3.000,00)
Prémio para a turma vencedora da Escola 1.000.00
Municipal e Estadual (1° lugar, cada escola) Und 02 500,00 S
Prémio para a turma vencedora da Escola 600.00
Municipal e Estadual (2° lugar, cada escola) Und 02 300,00 '
Valor da Etapa 2.1 7.300,00

Etapa 2.2 Duas (02) palestras sobre educagdo e saude ambiental com tematicas voltadas para
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e o . V. Unit. V. Total
Especificacao Unid. Qde. (R$) (R$)
Servico técnico profissional NS Hora Aula
(2 palestras = 04 hs x 2 = 08 hs x R$60,00 | H/aula 08 60,00 480,00
= R$480,00)
Lanche para participantes da 12 palestra
(Escola Municipal) (100 particip x 1 lanche |  Und 100 10,00 1.000,00
=100 x R$10,00 = R$1.000,00)
Lanche para participantes da 22 palestra
(Escola Estadual) (150 participx 1 lanche=| Und 150 10,00 1.500,00
150 x R$10,00 = R$1.500,00)
Valor da Etapa 2.2 2.980,00

Etapa 2.3 Uma (01) oficina sobre compostagem, atraves da utilizacdo de residuos domésticos

pelos moradores do distrito de Mirasselvas.

e : V. Unit. | V. Total
Especificacao Unid. Qtde. (R9) (R9)
Confecgéo de f_auxa tematica colorida em lona Und 01 300,00 300,00
(3 m de comprimento x 1 m de altura)
Servigo técnico profissional NS Hora Aula (1
oficina = 05 hs x R$60,00 = R$300,00) Hiaula | 05 | 6000 | 300,00
Lanche para participantes da oficina (50
particip x 1 lanche = 50 x R$10,00 =| Und 50 10,00 500,00
R$500,00)
Folder com informacdes sobre 0s processos e
os alimentos que podem ser utilizados na
compostagem (1 folder x 50 particip = 50 Und 50 3,00 150,00
folder’s x R$3,00 = R$150,00)
Valor da Etapa 2.3 1.250,00

META 3. :I'RES (03) ATIVIDADES DE ORIENTACAO EDUCATIVA SOBRE A
REALIZACAO DA COLETA SELETIVA COM OS MORADORES DO DISTRITO DE
MIRASSELVAS.

Etapa 3.1 Implantar o Nucleo de Educacdo em Satde Ambiental do Municipio.
| Unid. | Qtde. | V.Unit. | V.Total |
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(R9)

(R3)

Servico técnico profissional NS Hora Aula
(16 hs x R$30,00 = R$480,00)

H/aula

16

30,00

480,00

Etapa 3.2 Um (01) multirdo para limpeza e coleta de residuos nas margens do Tio Quatipuru
com os moradores (20) do distrito de Mirasselvas.

e : V. Unit. | V. Total
Especificacao Unid. | Qtde. (R9) (R9)
Luva Nitrilica Cano Longo (20 particip x 1 =20
x R$25,00 = R$1.250,00) Par 20 25,00 500,00
Ancinho curvo leve 16d com Cabo 150cm Und 20 35,00 700,00
Enxada larga com cabo Und 20 30,00 600,00
Saco de lixo 100 L com 5 unidades Pct 10 3,90 39,00
Botina de Seguranca Elastica Bico de Aco
Imbiseg — Preta (1 x 20 particip = 20 x| Par 20 42,00 840,00
R$42,00 = R$840,00)
Lanche para participantes do multirdo (20
particip x 1 lanche = 20 x R$10,00 =| Und 20 10,00 200,00
R$200,00)
Valor da Etapa 3.2 2.879,00

Etapa 3.3 Uma (01) oficina de producédo de material e jogos didaticos com material reciclavel

para os alunos da escola municipal.
e . V. Unit. | V. Total
Especificacao Unid. | Qtde. (R$) (R$)
Confeccgéo de f_alxa tematica colorida em lona Und 01 300,00 300,00
(3 m de comprimento x 1 m de altura)
Servico técnico profissional NS Hora Aula (1
oficina = 5 hs x R$60,00 = R$300,00) Hiaula | 05 | 6000 | 300,00
Lanche para participantes da oficina (20
particip x 1 lanche = 20 x R$10,00 =| Und 20 10,00 200,00
R$200,00)
Valor da Etapa 3.3 800,00

Etapa 3.4 Uma (01) feira cultural com tematica ambiental envolvendo os alunos da escola
municipal (100) e estadual (100) e os moradores (50) do distrito de Mirasselvas.

\ Especificacdo | Unid. | Qde. | V.Unit. | V. Total |
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(R9) (R$)
Confeccgéo de f_alxa tematica colorida em lona Und 01 300,00 300,00
(3 m de comprimento x 1 m de altura)
Aluguel de mesas e cadeiras Jogo 10 10,00 100,00
Lanche para participantes da feira (1 feira x
250 particip = 250 x R$10,00 = R$2,500,00) | M4 | 250 | 1000 | 250000
Valor da Etapa 3.4 2.900,00
3.1.  Cronograma Financeiro
Periodo Més1(R$) | Més2 | Més3 | TOTAL (R$)
Valor Funasa (R$) 100.753,00 - - 100.753,00
| TOTAL | 100.753,00 |
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - DETALHADO

informacdes educativas para os participantes das

ITEM DESPESA NATUREZA DA UND QTD | $UNIT | $TOTAL
DESPESA
1 Hora Aula / Técnico NS. (planejamento,
mobilizacdo, articulacdo, moderacdo e relatoria
das atividades coletivas (Etapas: 1.1.1, 1.3.1, HIAULA 126 60,00 7:560,00
14.1.2.2.1,23.2,2.3.2)
2 Hora Aula / Técnico NM. (relatoria de reunides e
atividades coletivas (Etapas: 3.1.1) HIAULA 16 30,00 480,00
3 Lanche para os participantes das Oficinas. (etapas:
11.2,132,142,213,21.4,222,223,23.3, Und 1.750 10,00 17.500,00
3.2.6,3.3.3,3.4.3)
4 Cami lizadas d ia fio 30
amisas personalizadas de meia fio com Und 120 30,00 3.600,00
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oficinas, cursos e palestras. (Etapas: 1.1.3, 1.2.4,
1.3.3)

5 Folder com informacdes sobre os processos e 0s
alimentos que podem ser utilizados na Und 110 3 330,00
compostagem (Etapa 1.1.4,2.3.4)

6 Servigos gréaficos de impressdo de faixas com
informac@es educativas e identificacdo do projeto

(3m x 1m em lona). (Etapas: 2.1.1, 2.3.1, 3.3.1, Und > 300 1.500,00
3.4.1)
7 Servicos de locacdo de mesas e cadeiras (Etapa
3.4.2) Jogo 20 10,00 200,00
8 Aluguel de galpdo p/triagem dos residuos solidos
(1 més = R$3.000,00 x 12 meses = R$36.000,00) Més 12 3000,00 36.000,00
(Etapa 1.2.1)
9 Aluguel de uma prensa (1 més = R$1.844,60 x 12 A
meses = R$22.135,20) (Etapa 1.2.2) Meés 121 1844,60 | 22.13520
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10 Aluguel de uma balanca (1 més = R$400,00 x 12

meses = R$4.800,00) (Etapa 1.2.3) Mes 12 400,00 4.800,00

11 EPI Uniforme (Calga comprida, sarja cinza com
cintura elastica e bolso) (1 x 30 particip = 30 x Und 30 30,00 900,00
R$30,00 = R$900,00) (Etapa 1.2.5)

12 EPI Uniforme (Luva em Nylon Poliflex
Pigmentada (1 x 30 particip = 30 x R$7,00 = Und 30 7,00 210,00
R$210,00) (Etapa 1.2.6)

13 EPI1 Uniforme (Botina de Seguranca Elastico Bico
de Aco Imbiseg — Preta (1 x 30 particip = 30 X Par 30 41,96 1258,80
R$41,96 = R$1.258,80) (Etapa 1.2.7)

14 Prémio para a turma vencedora da Escola
Municipal e Estadual (1° lugar, cada escola) (Etapa Und 2 500,00 1000,00
2.1.5, Etapa 2.1.6)

15 Prémio para a turma vencedora da Escola

Municipal e Estadual (2° lugar, cada escola) Und 2 300,00 600,00
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16 Luva Nitrilica Cano Longo (20 particip x 1 =20 x

R$25,00 = R$1.250,00) (Etapa 3.2.1) Par 20 25,00 500,00
17 Ancinho curvo leve 16d com Cabo 150cm (Etapa Und 20 3500 700,00
3.2.2)
18 Enxada larga com cabo (Etapa 3.2.3) Und 20 30,00 600,00
19 Saco de lixo 100 L com 5 unidades (Etapa 3.2.4) Pct 10 3,90 39,00

20 Botina de Seguranca Eléstica Bico de Ago Imbiseg
— Preta (1 x 20 particip = 20 x R$42,00 = Par 20 42,00 840,00
R$840,00) (Etapa 3.2.5)

VALOR TOTAL 100.753,00

CAPANEMA, PARA

04 de Junho de 2019
{
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Assinatura do Responsavel Técnico pelo Projeto

Assinatura do Representante Legal da Entidade Proponente
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