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PREFEITURA MUNIPAL DE CAPANEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE REFERENCIA E CONDIGOES GERAIS

1 - OBJETO - Contratacdo de pessoa juridica para Implantacdo de
Academia de Saude na Praca Manoel Valente (mais conhecida como Praca
do Tubo) de porte intermediario

Somente serdo classificadas as propostas que atenda a especificacdo descrita
na planilha em anexo. No preco proposto deverdo estar inclusos todas as
despesas para seu fornecimento, como: transportes, carregadores e tributos.

2 = JUSTIFICATIVA

A Contratagcéo dos servigos de reforma emergenciais visando o funcionamento
das unidades de saude de forma aceitavel e para a melhor distribuicdo e
controle de Atencédo Basica no municipio de Capanema,

3 - PRAZO DE ENTREGA

O prazo de conclusado da obra sera de 02(dois) meses dias contados a partir da
data da Ordem de Inicio de Servigos.

4 — CUSTO ESTIMADO

Os valores maximos das despesas com vistas a contratacdo destes servigcos
sé@o no valor de R$ 125.000,00 (CENTO E VINTE E CINCO MIL REAIS), de
acordo com as planilhas orcamentaria anexa. Os precos sdo considerados
como referéncia para a Administracao.

5 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

O recurso para custeio das despesas decorrentes da contratacdo que se seguir
a licitacdo de que trata este Termo de Referéncia correrdo a conta da dotagao
orcamentaria tipo Emenda de n° 34920007 do Dep. Nilson Pinto solicitado pela
Secretaria Municipal de Saude.

6 — DAS DISPOSICOES GERAIS

N&o serdo admitidos consorcios de pessoas juridicas, devendo os objetos ser
executados por uma Unica pessoa juridica.
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7 — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

7.1 — Em relag&o ao Contrato

a) Modifica-lo unilateralmente para melhor adequacdo as finalidades do
interesse da instituicédo, respeitados os direitos da CONTRATADA.

b) Rescindi-lo unilateralmente, nos casos estabelecidos no Contrato e nos que
preceituam o Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos do Servigo Social
da Industria.

c) Fiscalizar a execugao dos servigos.

d) Aplicar san¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do ajuste.

7.2 - Em relacdo a CONTRATADA,
Efetuar o pagamento conforme o cronograma de desembolso.

8 - DAS OBRIGAC}@ES DA LICITANTE VENCEDORA

8.1 — Empresa vencedora ficard obrigada a executar 0S servigcos, has
guantidades e condi¢Oes contratados pela Prefeitura de Capanema a partir da
data de assinatura do contrato e recebimento da respectiva Ordem de Servico.

9 - DO PAGAMENTO

9.1 — O pagamento sera feito, pela Secretaria Municipal de Saude, mediante
medicdo dos servicos executados, no prazo de 10(dez) dias mediante
apresentacao de Nota Fiscal, dos servigos prestados no periodo, em 2 (duas)
vias, para liquidacdo e pagamento da despesa, juntamente com a coépia
autenticada da comprovacédo de Regularidade Fiscal. O crédito sera efetuado
em conta bancéria indicada pela licitante.

9.2 — Para liquidacdo dos valores relativos ao fornecimento e a prestacdo de
servicos sera ainda observado o que segue:

a) a PMC reserva-se o direito de recusar o pagamento se 0S servicos nao
estiverem sendo prestados de acordo com o proposto, aceito e contratado.

b) a PMC podera deduzir do montante a pagar, as indenizacdes devidas pela
empresa contratada em razdo da inadimpléncia nos termos do contrato que
vier a ser firmado.

c) A Nota Fiscal ndo aprovada pelo a PMC sera devolvida a contratada, para as
corregbes, acompanhadas dos motivos de sua rejeicédo, recontando-se 0 prazo
para pagamento, sem qualquer tipo de correcéo de seu valor.

10 - DA FISCALIZAQAO DOS SERVICOS
Sera direito da PMC recusar o recebimento dos servicos quando entender que

o fornecimento esté irregular, ou quando houver vicios e desacordos com as
determinacdes das normas técnicas brasileiras.
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11 - CONDICOES TECNICAS PARA HABILITACAO

11.1 — A licitante devera apresentar declaracdo registrando que ndo emprega
menor de

18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 anos em qualquer
trabalho,

salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos, nos termos do inciso
XXXIII, do art.

7°, da Constituicdo Federal de 1988 — EC n°20/98, Lei n°9.854/99.

11.2 — Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo de sua habilitacéo,
assinada por sécio, dirigente, proprietdrio ou procurador da licitante,
devidamente identificado.

11.3 — Declaracdo de que recebeu os documentos e de que tomou
conhecimento de todas as condi¢des do instrumento convocatorio.

12 — QUALIFICACAO TECNICA

12.1 — Comprovante de Registro ou inscricdo e prova de regularidade da
pessoa juridica e dos responsaveis técnicos no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA ou Conselho de Arquitetura e
Urbanismo — CAU de sua respectiva regiao.

13 — RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

Setor de Projetos da Secretaria Municipal da Saude de Capanema em 18 de
maio de 2018.
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